512.21

Verordnung
iiber die Militardienstpflicht
(MDV)

vom 19. November 2003 (Stand am 1. Januar 2011)

Der Schweizerische Bundesrat,

gestiitzt auf das Militdrgesetz vom 3. Februar 1995! (MG)
sowie die Artikel 11 Absatz 1, 12 Absatz 2 und 13 der Armeeorganisation vom
4. Oktober 20022 (AO), 3

verordnet:

1. Titel: Gegenstand und Geltungsbereich

Art. 1 Gegenstand

Diese Verordnung regelt fiir Militérdienstpflichtige:
a. die Dauer der Militdrdienstpflicht;
b. die Ausbildungsdienstpflicht;
c. die Mutation der Funktion und des Grades;
d.#4 den Ausschluss von der Militdrdienstleistung;

e.5 die Befreiung von der Militardienstpflicht.

Art. 2 Geltungsbereich
1 Vorbehalten bleiben die besonderen Bestimmungen iiber:

a. das militdrische Personal,

b. die Angehorigen des militdrischen Flugdienstes;

c. die Angehdrigen der Militérjustiz;

d. die Angehdrigen der Armee im Friedensforderungsdienst;
e. die Angehdrigen des Rotkreuzdienstes;

f.  die Angehdrigen der Stibe Bundesrat;

g. die ausserdienstlichen Tatigkeiten der Truppe.

AS 2003 4609
1 SR 510.10
2 SRS513.1

3 Fassung des zweiten Lemmas gemiiss Ziff. I 10 der V vom 3. Dez. 2010, in Kraft seit 1.
Jan. 2011 (AS 2010 5971).

4 Eingefiigt durch Ziff. I der V vom 10. Dez. 2004 (AS 2004 5319).

5 Eingefiigt durch Ziff. I der V vom 10. Dez. 2004 (AS 2004 5319).
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2 Diese Verordnung gilt im Assistenz- und Aktivdienst so lange, als der Bundesrat
fiir den Aktivdienst und das Eidgendssische Departement fiir Verteidigung, Bevol-
kerungsschutz und Sport (VBS) fiir den Assistenzdienst nichts anderes anordnen.

Art. 3 Begriffe und Abkiirzungen

I Die in dieser Verordnung verwendeten Begriffe sind in den Anhédngen 1 und 3
festgelegt.

Ibis Der Fithrungsstab der Armee benennt die Ausbildungsdienste.6

2 Werden in dieser Verordnung Einzahlformen wie «der Angehdrige der Armeey,
«der Anwirter», «der Kommandant», «der Vorgesetzte» usw. verwendet, so gelten
diese Bezeichnungen sowohl fiir weibliche als auch fiir ménnliche Angehdorige der
Armee.

2. Titel: Dauer der Militirdienstpflicht

Art. 4 Spezialisten

I Die Tétigkeiten von Spezialisten nach Artikel 13 Absatz 4 MG sind im Anhang 2
bezeichnet.

2 Die fur die personellen Angelegenheiten zusténdigen Stellen (zustdndige Stellen)
informieren die Spezialisten schriftlich {iber ihren Status.

3 Spezialisten sind vor der Vollendung des 50. Altersjahres unter Vorbehalt der
ordentlichen Dauer der Militdrdienstpflicht zu entlassen, wenn:

a. sie ihre Tatigkeit nach Anhang 2 nicht mehr ausiiben; oder

b. der Bedarf oder die Eignung fiir die Einteilung als Spezialist nicht mehr ge-
geben ist.

Art. 5 Freiwillige Verlangerung der Militérdienstpflicht

I Der Fiihrungsstab der Armee entscheidet, ob die Altersgrenze von Spezialisten,
hoheren Unteroffizieren und Offizieren bei Bedarf und mit ihrem Einverstindnis
zusitzlich erhoht werden kann.

2 Die zustdndigen Stellen fragen die Angehorigen der Armee, dessen Militdrdienst-
pflicht verldangert werden soll, im ersten Quartal des Jahres der ordentlichen Entlas-
sung schriftlich an, ob sie mit der Verldngerung einverstanden sind.

3 Die Angehdrigen der Armee teilen ihr Einverstindnis schriftlich mit.

4 Sie werden entlassen, wenn:
a. sie schriftlich bei der zusténdigen Stelle um Entlassung nachsuchen; oder
b. fiir die weitere Verwendung kein militarischer Bedarf mehr besteht.

6 Eingefiigt durch Ziff. I der V vom 9. Nov. 2005, in Kraft seit 1. Jan. 2006
(AS 2005 5099).
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Art. 6 Militarisches Personal

I Das militdrische Personal untersteht fiir die Dauer seines vertraglichen Arbeitsver-
hiltnisses der Militardienstpflicht.

2 Unter Vorbehalt der ordentlichen Dauer der Militardienstpflicht werden Angehori-
ge des militérischen Personals bei Ausscheiden aus der entsprechenden beruflichen
Tatigkeit aus der Militdrdienstpflicht entlassen.

3 Die freiwillige Verldngerung der Militdrdienstpflicht nach Ausscheiden aus der
beruflichen Tétigkeit richtet sich nach Artikel 5.

Art.7 Zugeteilte und zugewiesene Personen nach Artikel 6 MG
Nach Artikel 6 MG zugeteilte und zugewiesene Personen werden entlassen:
a. wenn sie aus personlichen Griinden schriftlich darum ersuchen;

b. wenn kein Bedarf mehr besteht.

Art. 8 Entlassung

Die Entlassungen nach diesem Titel sind auf den nichsten ordentlichen Zeitpunkt
vorzunehmen; der Fiihrungsstab der Armee sorgt fiir den Vollzug.

3. Titel: Ausbildungsdienstpflicht
1. Kapitel: Umfang

Art. 9 Maximale Anzahl Tage Ausbildungsdienst

I Angehorige der Armee mit Mannschaftsgraden leisten wihrend der Dauer der
Militardienstpflicht hochstens 3 Tage Rekrutierung sowie:

a. 145 Tage Rekrutenschule und 6 Wiederholungskurse zu 19 Tagen; oder
b. 124 Tage Rekrutenschule und 7 Wiederholungskurse zu 19 Tagen.

2 Leisten sie andere, ldngere oder kiirzere Dienstleistungen als die in Absatz 1 fest-
gelegten, betrdgt ihre Gesamtdienstleistungspflicht 260 Diensttage.

3 Fiir Unteroffiziere und hohere Unteroffiziere betrdgt die Gesamtdienstleistungs-
pflicht:

a. Korporal: 260 Tage;

b. Wachtmeister: 400 Tage;

c.  Oberwachtmeister: 430 Tage;

d. Feldweibel: 450 Tage;

e. Hauptfeldweibel und Fourier: 500 Tage;
f.  Adjutantunteroftizier: 620 Tage;
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g.7 Stabsadjutant: 630 Tage;
h.8 Hauptadjutant und Chefadjutant: 730 Tage.
4 Subalternoffiziere leisten 600 Tage Ausbildungsdienst.

5 Fiir Angehorige der Armee, die ihre Rekrutenschule vor dem 31. Dezember 2003
absolviert haben, gelten folgende Ausnahmen:

a. Soldaten, Gefreite und Obergefreite leisten hochstens 130 Tage in Fort-
bildungsdiensten der Truppe. Die Ausbildungsdienstpflicht darf insgesamt
300 Tage nicht iiberschreiten.

b. Korporale, Wachtmeister und Oberwachtmeister leisten hochstens 160 Tage
in Fortbildungsdiensten der Truppe. Die Ausbildungsdienstpflicht darf ins-
gesamt 460 Tage nicht {iberschreiten.

c. Fouriere, Feldweibel, Hauptfeldweibel, Adjutantunteroffiziere und Subal-
ternoffiziere leisten hochstens 200 Tage in Fortbildungsdiensten der Truppe.
Die Ausbildungsdienstpflicht darf insgesamt fiir Fouriere 570 Tage, fiir
Feldweibel, Hauptfeldweibel und Adjutantunteroffiziere 590 Tage und fiir
Subalternoffiziere 770 Tage nicht iiberschreiten.®

Sbis Fiir Angehorige der Armee, die vor dem 1. Januar 2008 zum entsprechenden
Grad befordert wurden, gelten folgende Ausnahmen:

a. Stabsadjutanten leisten 670 Tage Ausbildungsdienst;
b. Hauptadjutanten und Chefadjutanten leisten 770 Tage Ausbildungsdienst.!?

6 Die Ausbildungsdienstpflicht der Hauptleute und Stabsoffiziere richtet sich nach
der Dauer der Fiihrung eines Kommandos oder der Ausiibung einer Funktion nach
Artikel 50.

7 Spezialisten der Grade Hauptmann bis Oberst und Fachoffiziere leisten in Fortbil-
dungsdiensten der Truppe hochstens 300 Tage Ausbildungsdienst.

8 Angehorige der Armee diirfen im Rahmen von Fortbildungsdiensten der Truppe zu
hochstens 60 Tagen Ausbildungsdienst innerhalb zweier aufeinander folgender Jahre
aufgeboten werden. Die Dienste konnen auch tageweise geleistet werden.

9 Militdrdienstpflichtige der Betriebsdetachemente sowie Militdrdienstpflichtige, die
nach Artikel 60 MG nicht in Formationen der Armee eingeteilt sind, werden im
Rahmen von Fortbildungsdiensten der Truppe zu jahrlich zu mindestens 10 Tagen
aufgeboten. Das Aufgebot richtet sich nach dem dienstlichen Bedarf. Die Diensttage
konnen auch tageweise geleistet werden. 1!

7 Fassung gemiss Ziff. I der V vom 21. Nov. 2007, in Kraft seit 1. Jan. 2008
(AS 2007 6751).

8 Fassung gemiss Ziff. I der V vom 21. Nov. 2007, in Kraft seit 1. Jan. 2008
(AS 2007 6751).

9 Fassung gemiss Ziff. I der V vom 19. Aug. 2009, in Kraft seit 1. Jan. 2010
(AS 2009 4291 5887).

10 Eingefiigt durch Ziff. I der V vom 19. Aug. 2009, in Kraft seit 1. Jan. 2010
(AS 2009 4291 5887).

Il Eingefiigt durch Ziff. I der V vom 19. Aug. 2009, in Kraft seit 1. Jan. 2010
(AS 2009 4291 5887).
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Art. 10 Durchdiener

Angehorige der Armee, die ihre Ausbildungsdienstpflicht nach Artikel 54a MG
freiwillig ohne Unterbrechung erfiillen, leisten den Ausbildungsdienst wie folgt:

a. Angehorige der Armee mit Mannschaftsgraden: an 300 aufeinander folgen-
den Tagen;

b.12 Wachtmeister und Oberwachtmeister: an 430 aufeinander folgenden Tagen;

c.13 Feldweibel, Hauptfeldweibel und Fouriere: an 500 aufeinander folgenden
Tagen;

d.14 Subalternoffiziere: an 600 aufeinander folgenden Tagen.

Art. 11 Ausbildungsdienstpflicht von militirischem Personal

I Militarischem Personal, das keine Milizfunktion bekleidet und deshalb zu keinen
Ausbildungsdiensten der Formationen aufgeboten werden kann, wird pro Kalender-
jahr ein Wiederholungskurs a 19 Tage angerechnet.

2 Grundausbildungsdienste gemiss Anhang 4 werden als anrechenbare Ausbildungs-
dienste geleistet.

Art. 1215 Anrechnung von Diensttagen

1 Jeder Tag eines Ausbildungsdienstes vom Einriickungstag bis zum Entlassungstag
wird an die Ausbildungsdienstpflicht angerechnet; vorbehalten bleiben:

a. die Regelungen des VBS iiber die Anrechnung von freiwilligen Dienstleis-
tungen;

b. die Regelungen dieser Verordnung iiber die Anrechnung von Urlaub.

2 Angehorigen der Armee, die von ihrem Wohnort am Vortage abreisen miissen, um
zur festgesetzten Zeit einriicken zu kdnnen, oder die erst am Tage nach der Entlas-
sung den Wohnort ordentlich erreichen konnen, werden diese Reisetage an die
Ausbildungsdienstpflicht angerechnet.

3 Werden Angehorige der Armee wihrend eines Ausbildungsdienstes auf Anord-
nung der zustdndigen militdrgerichtlichen Stelle in Untersuchungshaft versetzt, so
werden die bis und mit dem Tag der Verhaftung geleisteten Diensttage an die Aus-
bildungsdienstpflicht angerechnet. Wird das Verfahren eingestellt oder der Beschul-
digte freigesprochen, so werden ihm auch die Tage der Haft bis und mit dem Ent-
lassungstag seiner Truppe angerechnet.

12 Fassung gemiss Ziff. I der V vom 21. Nov. 2007, in Kraft seit 1. Jan. 2008
(AS 2007 6751).

13 Fassung gemiss Ziff. I der V vom 10. Dez. 2004 (AS 2004 5319).

14 Eingefligt durch Ziff. I der V vom 10. Dez. 2004 (AS 2004 5319).

15 Fassung gemiss Ziff. I der V vom 19. Aug. 2009, in Kraft seit 1. Jan. 2010
(AS 2009 4291 5887).
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Art. 1316 Anrechnung von Wochenenden zwischen zwei Ausbildungsdiensten

I' Werden zwei Ausbildungsdienste lediglich durch ein Wochenende unterbrochen,
so wird dieses wie folgt an die Ausbildungsdienstpflicht angerechnet:

a. mit zwei Diensttagen bei normalen Wochenenden;

b. mit drei Diensttagen, wenn der Tag vor oder nach dem Wochenende auf ei-
nen Feiertag nach Artikel 25a Absatz 1 fallt;

c. mit vier Diensttagen, wenn der Tag vor und nach dem Wochenende auf ei-
nen Feiertag nach Artikel 25a Absatz 1 fallen.

2 Wird lediglich am Freitag Dienst geleistet, so wird weder das Wochenende noch
ein allfillig folgender Feiertag angerechnet.

2. Kapitel: Ausbildungsdienste
1. Abschnitt: Allgemeine Bestimmungen

Art. 14 Ausbildungsdienstarten

Die Ausbildungsdienste gliedern sich in Grundausbildungsdienste und Fortbil-
dungsdienste der Truppe. Die detaillierten Bezeichnungen sind im Anhang 3 gere-
gelt.

Art. 15 Zu bestehende Ausbildungsdienste

I Die wéhrend der Dauer der Militdrdienstpflicht zu bestehenden Grundausbildungs-
dienste, Trainingskurse, Umschulungskurse, Vorkurse, Fachdienstkurse und Zusatz-
ausbildungsdienste sind im Anhang 4 aufgefiihrt.

2 Hohere Unteroffiziere und Subalternoffiziere leisten acht Wiederholungskurse,
sowie, entsprechend ihrer Einteilung, ihrem Grad und ihrer Funktion, weitere Aus-
bildungsdienste, bis sie die Ausbildungsdienstpflicht erfiillt haben.

3 Hauptleute und Stabsoffiziere der aktiven Armee bestehen alle Ausbildungsdienste
ihrer Formation.

4 Ausbildungsdienste fiir Offiziere der Reserve dauern:
a.  fiir Subalternoffiziere: hdchstens zwei Tage pro Jahr;
b. fiir Hauptleute und Stabsoffiziere: hochstens fiinf Tage pro Jahr;

c.17 fiir Hauptleute und Stabsoffiziere in Brigadestiben: hochstens 30 Tage in-
nerhalb von zwei Jahren;

16 Fassung gemiss Ziff. I der V vom 21. Nov. 2007, in Kraft seit 1. Jan. 2008
(AS 2007 6751).

17" Eingefiigt durch Ziff. I der V vom 19. Aug. 2009, in Kraft seit 1. Jan. 2010
(AS 2009 4291 5887).
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d.18 fiir Generalstabsoffiziere in Brigadestiben: hochstens 40 Tage innerhalb von
zwei Jahren.

5 Militérdienstpflichtige konnen im Rahmen der Ausbildungsdienste der Formatio-
nen pro Jahr fiir hdchstens sieben zusétzliche Diensttage aufgeboten werden:

a. fiir Arbeiten im Kadervorkurs und Vorbereitungsarbeiten;
b. fiir Entlassungsarbeiten;
c. zur Sicherstellung der Einsatzbereitschaft.

6 Kadervorkurse dauern:

a. fir Wiederholungskurse und Umschulungskurse: in der Regel von Mitt-
woch bis Freitag, bei besonderen Ausbildungsbediirfnissen hochstens fiinf
Wochentage;

b. fiir andere Ausbildungsdienste der Formationen: hochstens zwei Wochen-
tage;

c. fiir Grundausbildungsdienste, die ldnger als 26 Tage dauern: hochstens fiinf
Wochentage.

7 Fiir Erkundung sowie fiir Besondere Dienstleistungen koénnen pro Jahr zusétzlich
aufgeboten werden:

a. Angehdrige der Armee mit Mannschaftsgraden und Unteroffiziere: hochs-
tens drei Tage;

b.  Adjutantunteroffiziere und Subalternoffiziere: hdchstens vier Tage;
c.  Hohere Unteroffiziere der Stibe und Hauptleute: hochstens sechs Tage;

d. Stabsoffiziere: hochstens sieben Tage.

Art. 15419 Dienst in der Militdrverwaltung20

1 Fiir ein Aufgebot von Angehorigen der Armee zum Dienst in der Militérverwal-
tung und deren Betrieben gilt:

a2l als ausserordentliche Mehrbelastung: eine Mehrbelastung, die mit dem or-
dentlichen Personal nicht zeitgerecht bewiltigbar ist;

b. als besonderes Fachwissen: militdrisches, technisches oder wissenschaft-
liches Fachwissen:

1. das auf dem Markt nicht beschafft werden kann;

2. das in einem zeitlichen Umfang gebraucht wird, fiir den sich eine An-
stellung in einer Voll- oder Teilzeitstelle nicht rechtfertigen 14sst; oder

18 Eingefiigt durch Ziff. I der V vom 19. Aug. 2009, in Kraft seit 1. Jan. 2010
(AS 2009 4291 5887).

19 Eingefiigt durch Ziff. I der V vom 10. Dez. 2004 (AS 2004 5319).

20 Fassung gemiss Ziff. 1 10 der V vom 3. Dez. 2010, in Kraft seit 1. Jan. 2011
(AS 2010 5971).

21 Fassung gemiss Ziff. I der V vom 21. Nov. 2007, in Kraft seit 1. Jan. 2008
(AS 2007 6751).
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3. das in einem klassifizierten Projekt im Bereich der inneren oder der
dusseren Sicherheit benétigt wird, bei dem der Zugang zu klassifizier-
ten Informationen, Materialien oder Anlagen erdffnet wird.

2 Zur Militdrverwaltung nach Artikel 59 Absatz 2 MG zéhlen:
a. die Verwaltungseinheiten der Gruppe Verteidigung; und

b. die Verwaltungseinheiten der Kantone, die Militérrecht des Bundes vollzie-
hen.22

Art. 16 Zustandigkeiten
I Das VBS:

a. bestimmt in der Mehrjahresplanung die Grunddaten fiir die Ausbildungs-
dienste;

b. kann fiir ausserordentliche Massnahmen und zur Erh6hung der Bereitschaft
Formationen oder Teile davon frither einberufen oder spéter entlassen, als im
Militérischen Aufgebotstableau angegeben;

c. kann bei besonderen Ausbildungsbediirfnissen ausnahmsweise im Einzelfall
an Stelle einzelner Ausbildungsdienste nach dieser Verordnung andere, in
der Regel gleich lange oder kiirzere, Dienste anordnen;

d. kann in begriindeten Fillen die Leistung von Umschulungskursen ausserhalb
der Wiederholungskurse beantragen.

e. entscheidet iiber die Verkiirzung oder iiber die Verldngerung von Ausbil-
dungsdiensten bei Ereignissen hoherer Gewalt.

2 Der Chef der Armee hat ausser den weiteren in dieser Verordnung erteilten folgen-
de Zustandigkeiten; er:23

a. erlidsst Weisungen iiber die Organisation und den Ablauf in Ausbildungs-
diensten der Armee;

b. Dbestimmt jéhrlich, wann die Grundausbildungsdienste und Fortbildungs-
dienste der Truppe stattfinden und wer sie durchfiihrt; er verdffentlicht dies
im Militdrischen Aufgebotstableau;

c. ordnet in Ausnahmefillen die Teilung von Grundausbildungsdiensten an,
insbesondere bei besonderen Ausbildungsbediirfnissen oder Umorganisatio-
nen,;

d. kann Offiziere der Reserve in bestimmten Stiben und Funktionen teilweise
oder ganz vom Bestehen der Ausbildungsdienste befreien;

e. bestimmt, wer eine Umschulung leitet;

22 Eingefiigt durch Ziff. T 10 der V vom 3. Dez. 2010, in Kraft seit 1. Jan. 2011
(AS 2010 5971).

23 Fassung gemiss Ziff. I der V vom 19. Aug. 2009, in Kraft seit 1. Jan. 2010
(AS 2009 4291 5887).
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f.24 erldsst Weisungen iiber die Ausbildungsdienste, die fiir eine Funktionsiiber-
nahme oder eine Beforderung erforderlich sind.

3 Der Fiihrungsstab der Armee hat ausser den weiteren in dieser Verordnung erteil-
ten folgende Zustindigkeiten; er:25

a.26 erldsst Weisungen tiber die administrativen und dienstlichen Einzelheiten fiir
Ausbildungsunterstiitzende Dienste;

b. erldsst Weisungen iiber die Absolvierung von Ausbildungsdienst, wenn we-
niger als 19 Tage fiir die Erfillung der Ausbildungsdienstpflicht fehlen
(Restdiensttage);

c. kann Militdrdienstpflichtige zur Leistung von Ausbildungsdiensten ausser-
halb ihrer Einteilung aufbieten.

2. Abschnitt: Aufgebot

Art. 17 Aufgebot

1 Die Angehérigen der Armee werden zu den Ausbildungsdiensten aufgeboten:
a.  durch das 6ffentliche militdrische Aufgebot;
b.  durch personlichen Marschbefehl;
c.  durch besonderes Aufgebot.

2 Der Chef der Armee erldsst Weisungen {iber die administrativen Einzelheiten des
Verfahrens.

Art. 18 Offentliches militdrisches Aufgebot

I Das offentliche militarische Aufgebot wird spétestens Ende September des Vor-
jahres in allen politischen Gemeinden angeschlagen und in den Medien sowie im
Internet verdffentlicht.

2Das offentliche militdrische Aufgebot gilt fiir die Militdrdienstpflichtigen als
Einberufung zur Absolvierung der Dienstleistung mit ihrer Einteilungsformation;
den Arbeitgebern dient es als Orientierung iiber militdrdienstliche Abwesenheiten
von Arbeitnehmern.

3 Es verpflichtet die Angehdrigen der Armee, den Dienst in ihre zivile Tatigkeit ein-
zuplanen.

24 Eingefiigt durch Ziff. I der V vom 9. Nov. 2005, in Kraft seit 1. Jan. 2006
(AS 2005 5099).

25 Fassung gemiss Ziff. I der V vom 19. Aug. 2009, in Kraft seit 1. Jan. 2010
(AS 2009 4291 5887).

26 Fassung gemiss Ziff. I der V vom 9. Nov. 2005, in Kraft seit 1. Jan. 2006
(AS 2005 5099).
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Art. 19 Personlicher Marschbefehl

I Der personliche Marschbefehl wird den Angehérigen der Armee in der Regel
spétestens sechs Wochen vor Beginn des Dienstes per Post zugestellt.

2 Fiir Einzelheiten in Bezug auf das Einriicken ist der persénliche Marschbefehl
massgebend.

3 Militdrdienstpflichtige, die 14 Tage vor Beginn des Dienstes den personlichen
Marschbefehl noch nicht erhalten haben, melden dies sofort dem Kommandanten
ihrer Einteilungsformation bzw. der Stelle, die den Dienst angekiindigt hat.

Art. 20 Besonderes Aufgebot

I Das besondere Aufgebot erfolgt so frith wie moglich durch die zustindige Stelle
oder den Kommandanten, wenn:

a. die Einteilungsformation im &ffentlichen militdrischen Aufgebot nicht ent-
halten oder mit dem Vermerk «nach besonderem Aufgebot» versehen ist;

b. die Einteilungsformation Teil einer Bereitschaftstruppe ist und wegen Vor-
verlegung des Beginns oder wegen Verlidngerung des Dienstes frither einbe-
rufen oder spiter entlassen wird, als im 6ffentlichen militarischen Aufgebot
vorgesehen ist;

c. die Daten der Dienstleistung seit dem offentlichen militdrischen Aufgebot
gedndert worden sind;

d. der Angehorige der Armee den Ausbildungsdienst nicht mit der Einteilungs-
formation leisten muss;

e. der Angehdrige der Armee einen anderen Ausbildungsdienst mit Anrech-
nung als Ausbildungsdienst der Formationen leisten muss;

f.  der Angehorige der Armee in der Reserve, in Formationen von Ausbildung
und Support oder nach Artikel 3 der Verordnung vom 26. November 200327
iiber die Organisation der Armee (VOA) nicht in Formationen eingeteilt ist
und Dienst leisten muss;

g.28 zur Bewiltigung von Katastrophen im Inland zusitzlich zu den Bereit-
schaftsformationen weitere Katastrophenhilfe-Verbénde benétigt werden.

2 Angehorige der Armee, deren Ausbildungsdienst der Formationen im 6ffentlichen
militdrischen Aufgebot aufgefiihrt ist, erhalten 20 Wochen vor Beginn der Dienst-
leistung eine Dienstanzeige.2?

27 SR 513.11

28 Eingefiigt durch Ziff. T der V vom 9. Nov. 2005, in Kraft seit 1. Jan. 2006
(AS 2005 5099).

29 Eingefiigt durch Ziff. I der V vom 9. Nov. 2005, in Kraft seit 1. Jan. 2006
(AS 2005 5099).
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Art. 21 Aufgebot bei Weiterausbildung

Angehorige der Armee, die flir eine neue Funktion bzw. fiir einen héheren Grad
vorgesehen sind, diirfen bis zum Abschluss ihrer Grundausbildungsdienste nur mit
ihrem Einverstéindnis zu Ausbildungsdiensten der Formationen aufgeboten werden;
ausgenommen wenn hierfiir ein zwingender militdrischer Bedarf besteht.

Art. 22 Aufgebot bei hingigen Verfahren

1 Bei Militdrdienstpflichtigen, die in militdrischer Strafuntersuchung stehen, ent-
scheidet die zustdndige militdrische Strafverfolgungsbehorde iiber ein Aufgebot zu
Ausbildungsdiensten der Formationen.

2 Militardienstpflichtige, gegen die ein Verfahren auf Ausschluss aus der Armee
nach Artikel 22 Absatz 1 MG oder ein Verfahren auf Degradation nach Artikel 22a
MG eingeleitet wurde, werden wahrend des hingigen Verfahrens zu keinen Dienst-
leistungen aufgeboten.30

Art. 23 Aufgebot von Militdrdienstverweigerern

Rechtskriftig verurteilte Militdrdienstverweigerer werden erst wieder zu Ausbil-
dungsdiensten aufgeboten, wenn die verhingte Strafe oder Massnahme vollzogen
ist.

3. Abschnitt: Bestehen von Ausbildungsdiensten

Art. 24 Grundsitze

I Ausbildungsdienste sind in der vollen Dauer gemidss Militdrischem Aufge-
botstableau zu bestehen.

2Zu den Ausbildungsdiensten der Formationen werden Angehérige der Armee
jéhrlich aufgeboten, bis sie ihre Dienstleistungspflicht erfiillt haben.

3 Angehorige der Armee, die Ausbildungsunterstiitzende Dienste leisten, sind fiir so
viel Diensttage aufzubieten, wie der Dienst in der eigenen Formation dauern wiir-
de.31

4 Ausbildungsdienste konnen in Teilen geleistet werden:
a. wenn ein dienstliches Bediirfnis vorliegt; oder

b. wenn das private Interesse der Militdrdienstpflichtigen oder deren Arbeit-
geber das 6ffentliche Interesse iiberwiegt.

30 Fassung gemiss Ziff. I 10 der V vom 3. Dez. 2010, in Kraft seit 1. Jan. 2011
(AS 2010 5971).

31 Fassung gemiss Ziff. I der V vom 9. Nov. 2005, in Kraft seit 1. Jan. 2006
(AS 2005 5099).
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5 Ausbildungsdienste gelten als bestanden, wenn die Summe der nicht anrechenba-
ren Einzeltage hochstens 20 Prozent der vollen Dauer des Ausbildungsdienstes
betrigt.32

6 In Grundausbildungsdiensten sowie im Ausbildungsdienst der Durchdiener darf
ausserdem eine ununterbrochene Reihe von nicht an die Ausbildungsdienstpflicht
anrechenbaren Tagen hochstens 10 Prozent der vollen Dauer des Ausbildungsdiens-
tes betragen.33

7 Angehorige der Armee mit Mannschaftsgraden und Unteroffiziere, ausgenommen
hohere Unteroffiziere, werden in dem Jahr, in dem sie das 34. Altersjahr vollenden,
nur noch zu Fortbildungsdiensten der Truppe aufgeboten, wenn:

a.  es sich um ein zwingendes militérisches Bediirfnis handelt;

b. sie schriftlich darum ersuchen.34

Art. 25 Entlassung aus besonderen Griinden

I Militardienstpflichtige werden aus Ausbildungsdiensten entlassen, wenn die Ent-
lassung aus zwingenden personlichen oder dienstlichen Griinden geboten erscheint,
insbesondere:

a. Dbei dringendem Tatverdacht einer strafbaren Handlung, die der militdrischen
oder der zivilen Gerichtsbarkeit unterstehen, wenn der Verdéchtigte fiir den
Dienst bei der Truppe nicht mehr tragbar ist;

b.35 wenn wihrend des Dienstes ein Verfahren auf Nichtrekrutierung, Ausschluss
aus der Armee, Degradation oder Funktionsdnderung nach Artikel 21, 22,
22a oder 24 MG eingeleitet wird;

wenn ein Aufgebotsstopp nach Artikel 66 verhdngt wird;

d. wenn ein Anwiérter in einem Ausbildungsdienst fiir einen hoheren Grad oder
fiir eine neue Funktion nach der vorgingig schriftlich anzusetzenden Probe-
zeit als ungeeignet beurteilt wird;

wenn ein gutheissender Zulassungsentscheid zum Zivildienst vorliegt;

f. wenn ein Ausbildungsdienst wegen fehlender anrechenbarer Diensttage
nicht mehr bestanden werden kann.

2 Zustindig fiir die schriftliche Eroffnung der Entlassungsverfiigung ist:
a. im Ausbildungsdienst der Formationen: der direkt vorgesetzte Kommandant;

b. in anderen Ausbildungsdiensten: der Kommandant des entsprechenden Grund-
ausbildungsdienstes.

32 Fassung gemiss Ziff. I der V vom 19. Aug. 2009, in Kraft seit 1. Jan. 2010
(AS 2009 4291 5887).

33 Fassung gemiss Ziff. I der V vom 19. Aug. 2009, in Kraft seit 1. Jan. 2010
(AS 2009 4291 5887).

34 Fassung gemiiss Ziff. I der V vom 21. Nov. 2007, in Kraft seit 1. Jan. 2008
(AS 2007 6751).

35 Fassung gemiss Ziff. I 10 der V vom 3. Dez. 2010, in Kraft seit 1. Jan. 2011
(AS 2010 5971).
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Art. 25436 Dienstbeginn oder Dienstende an einem Feiertag

! Feiertage im Sinne dieser Verordnung sind alle gesamtschweizerischen sowie die
fiir eine grossere Anzahl Kantone geltenden Feiertage, die nicht regelmdssig auf
einen Sonntag fallen.

2 Fillt der Beginn oder das Ende eines Ausbildungsdienstes auf einen Feiertag, so
kann der Chef der Armee den Ausbildungsdienst im Militdrischen Aufgebotstableau
um diesen Tag bezichungsweise diese Tage verkiirzen.37

3 Bei einer solchen Verkiirzung wird der Feiertag nicht an die Ausbildungsdienst-
pflicht angerechnet und er begriindet keinen Anspruch auf Sold oder Erwerbser-
satz.38

4 ...39

Art. 26 Nachholen nicht bestandener Ausbildungsdienste

1 Haben Militdrdienstpflichtige Ausbildungsdienste wegen fehlenden anrechenbaren
Tagen nicht bestanden, so miissen sie die Ausbildungsdienste in der ganzen Dauer
bzw. bis zur Erfiillung der Gesamtdienstleistungspflicht nachholen.

2 Bei Grundausbildungsdiensten muss die verpasste Ausbildungsperiode innerhalb
von zwei Jahren nachgeholt werden.

3 Ausbildungsdienste der Formationen werden mit der Einteilungsformation nachge-
holt; vorbehalten bleibt:

a. ein zusdtzliches Aufgebot fiir die Nachholung von 19 Tagen bei Vorliegen
eines militdrischen Bediirfnisses;

b. ein zusédtzliches Aufgebot fiir die Nachholung von 19 Tagen fiir Angehdrige
der Armee, die mit der Erfiillung ihrer Ausbildungsdienstpflicht mit mehr als
zwei Wiederholungskursen im Riickstand sind.40

Art. 27 Zeitpunkt der Rekrutenschule

I Militdrdienstpflichtige, welche die Rekrutenschule bis zum Bestehen der Lehr-
abschlusspriifung bzw. auf den Abschluss einer Lehrerbildungsanstalt oder Mittel-
schule verschoben haben, absolvieren die nichste auf die Priifung bzw. den Ab-
schluss oder den Ausbildungsabbruch folgende Rekrutenschule.4!

36 Eingefiigt durch Ziff. I der V vom 21. Nov. 2007, in Kraft seit 1. Jan. 2008
(AS 2007 6751).

37 Fassung gemiss Ziff. I der V vom 19. Aug. 2009, in Kraft seit 1. Jan. 2010
(AS 2009 4291 5887).

38 Fassung gemiss Ziff. I der V vom 19. Aug. 2009, in Kraft seit 1. Jan. 2010
(AS 2009 4291 5887).

39 Aufgehoben durch Ziff. I der V vom 19. Aug. 2009, mit Wirkung seit 1. Jan. 2010
(AS 2009 4291 5887).

40 Fassung gemiss Ziff. I der V vom 21. Nov. 2007, in Kraft seit 1. Jan. 2008
(AS 2007 6751).

41 Fassung gemiiss Ziff. I der V vom 10. Dez. 2004 (AS 2004 5319).
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2 Personen, die im 20. Altersjahr oder spéter eingebiirgert und rekrutiert werden,
bestehen die Rekrutenschule im Jahr nach der Einbiirgerung.

3 Vorzeitig Rekrutierte konnen die Rekrutenschule schon im 19. Altersjahr bestehen.

4 Der Fithrungsstab der Armee bewilligt Rekrutierten, die am Ende des Jahres, in
dem sie das 26. Altersjahr vollendet haben, die Rekrutenschule noch nicht bestanden
haben, die spdtere Absolvierung, sofern die Gesamtdienstleistungspflicht noch
erfiillt werden kann und ein Bedarf der Armee gegeben ist.

Art. 28 Grundausbildungsdienste der Kaderanwérter und Kader

1 Unteroffiziers-, hohere Unteroffiziers- und Offiziersanwirter bestehen die Grund-
ausbildungsdienste fiir den hoheren Grad oder fiir die neue Funktion innert drei
Jahren seit der Genehmigung des Vorschlages.

2 Angehorige der Armee mit genehmigtem Vorschlag fiir die Ausbildung zum
Militdrarzt, Militdrzahnarzt oder Militdrapotheker leisten ihre Kaderkurse Medizin
(KK Med) wie folgt:

a. KK 1 Med: nach 2. Propaedeutikum bzw. entsprechendes Examen bis spa-
testens vor Absolvierung des Staatsexamens;

b. KK 2 Med: ab dem 4. Studienjahr nach Absolvierung der entsprechenden
Examina, spitestens jedoch im Jahr nach Absolvierung des Staatsexamens.

3 Der zu bestehende Praktische Dienst ist in einer Rekrutenschule zu leisten oder
ausnahmsweise: 42

a. in einem anderen Grundausbildungsdienst;

b. in Ausbildungsdiensten der Formationen ausserhalb der Einteilungsforma-
tion.43

4 Der Fiihrungsstab der Armee erldsst in Absprache mit den fiir die Ausbildung
zustiandigen Stellen Weisungen iiber die Einzelheiten betreffend Leistung des Prakti-
schen Dienstes.

5 Das Aufgebot zu den Stabs- und Fiihrungslehrgéngen I kann erst nach bestande-
nem Praktischen Dienst als Leutnant erfolgen.

6 Zu den Stabslehrgéingen I und II koénnen nur Offiziere und Unteroffiziere mit
bestandenem Technischen Lehrgang aufgeboten werden; liber Ausnahmen entschei-
det das Kommando Hohere Kaderausbildung der Armee.44

42 Fassung gemiiss Ziff. I der V vom 19. Aug. 2009, in Kraft seit 1. Jan. 2010
(AS 2009 4291 5887).

43 Fassung gemiss Ziff. I der V vom 9. Nov. 2005, in Kraft seit 1. Jan. 2006
(AS 2005 5099).

44 Fassung gemiss Ziff. I der V vom 9. Nov. 2005, in Kraft seit 1. Jan. 2006
(AS 2005 5099).
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7 Angehende Kommandanten absolvieren den Technischen Lehrgang spétestens vor
dem dazugehorigen Praktischen Dienst. Uber begriindete Ausnahmen entscheidet
der Fithrungsstab der Armee.45

4. Abschnitt: Dienstverschiebung

Art. 29 Dienstverschiebung aus militérischen Griinden

! Die zusténdige Behorde kann eine Dienstverschiebung aus militdrischen Griinden
anordnen, insbesondere:

a. zur Deckung des Bedarfs an Spezialisten und an Kadern in Ausbildungs-
diensten der Formationen;

b. wenn mehrere Dienstleistungen zeitlich ganz oder teilweise zusammenfallen
und bei teilweiser Leistung nicht als bestanden gelten konnen;

c. wenn in einem Kalender- oder Studienjahr bereits eine Verpflichtung zur
Leistung von mehr als 26 Diensttagen besteht;

d. bei fehlenden Ausbildungsplitzen in Grundausbildungsdiensten.

2 Fallen mehrere Dienstleistungen nach Absatz 1 Buchstabe b zusammen, so haben
Vorrang:

a. die zeitgerechte Ausbildung von Kadern und Spezialisten vor dem Aus-
bildungsdienst der Formationen;

b. die Ausbildungsdienste mit der Einteilungsformation vor den Kursen mit ei-
ner anderen Formation.

Art. 30 Dienstverschiebung aus personlichen Griinden

I Auf Gesuch des Militdrdienstpflichtigen kann die zusténdige Behorde eine Dienst-
verschiebung aus personlichen Griinden bewilligen.

2 Gesuche werden nur bewilligt, wenn das private Interesse des Militdrdienstpflich-
tigen das 6ffentliche Interesse an der Leistung des Ausbildungsdienstes iiberwiegt.46

3 Die Gesuche werden nicht bewilligt, wenn fiir die Bediirfnisse des Gesuchstellers
die Gewdhrung eines personlichen Urlaubs, einer Dienstunterbrechung oder die
Absolvierung einer Teildienstleistung geniigt.

4 .47

45 Fassung gemiss Ziff. I der V vom 19. Aug. 2009, in Kraft seit 1. Jan. 2010
(AS 2009 4291 5887).

46 Fassung gemiiss Ziff. I der V vom 9. Nov. 2005, in Kraft seit 1. Jan. 2006
(AS 2005 5099).

47 Aufgehoben durch Ziff. I der V vom 21. Nov. 2007, mit Wirkung seit 1. Jan. 2008
(AS 2007 6751).
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Art. 3148

Art. 3249 Gesuchseinreichung

I Gesuche um Dienstverschiebung sind von den Militardienstpflichtigen in schrift-
licher oder elektronischer Form und innert folgender Fristen einzureichen:

a. spitestens 14 Wochen vor Beginn der Dienstleistung, wenn der Grund der
Verschiebung zu diesem Zeitpunkt schon bekannt ist;

b. in den iibrigen Fillen innert drei Tagen seit Kenntnis der Griinde.

2 Die Urkunden, auf die sich die Militirdienstpflichtigen als Beweismittel berufen,
sind dem Gesuch beizulegen, wenn sie im Besitz der Militdrdienstpflichtigen sind.

Art. 33 Wirkung des Gesuches bzw. der Dienstverschiebung

I Die Pflicht zum Einriicken bleibt fiir die Militardienstpflichtigen bestehen, solange
die Dienstverschiebung nicht bewilligt ist.

Ibis Formell oder inhaltlich ungentigende Gesuche werden an die Gesuchsteller zur
Nachbesserung innert zehn Tagen zuriickgewiesen. Auf Gesuche, die ein zweites
Mal mangelhaft eingereicht werden, wird nicht eingetreten.>0

Iter Gesuche, die weniger als 14 Tage vor Beginn der Dienstleistung eingereicht
werden, werden von den Verwaltungseinheiten direkt dem vorgesetzten Komman-
danten zugestellt, unter dem der Gesuchsteller den Dienst zu leisten hat. Der Kom-
mandant entscheidet iiber die Gesuche. Er kann personlichen Urlaub, eine Teil-
dienstleistung, eine Dienstunterbrechung oder die Entlassung bewilligen. Besondere
Regelungen fiir die Einberufung von hoéheren Unteroffizieren und Offizieren in
Grundausbildungsdienste bleiben vorbehalten.>!

2 Entféllt der Grund, der zur Bewilligung einer Dienstverschiebung fiihrte, so ist der
Angehorige der Armee gemiss urspriinglichem Aufgebot einriickungspflichtig und
teilt dies der Bewilligungsbehdrde umgehend mit.

Art. 3452 Zustindigkeiten und Verfahren
I Die Zustandigkeiten fiir die Behandlung der Gesuche sind in Anhang 5 geregelt.
2 Der Chef der Armee bestimmt in Weisungen:

a. die administrativen Einzelheiten des Verfahrens;

48 Aufgehoben durch Ziff. I der V vom 21. Nov. 2007, mit Wirkung seit 1. Jan. 2008
(AS 2007 6751).

49 Fassung gemiiss Ziff. I der V vom 21. Nov. 2007, in Kraft seit 1. Jan. 2008
(AS 2007 6751).

50 Eingefiigt durch Ziff. I der V vom 21. Nov. 2007 (AS 2007 6751). Fassung gemdss
Ziff. 110 der V vom 3. Dez. 2010, in Kraft seit 1. Jan. 2011 (AS 2010 5971).

51 Eingefiigt durch Ziff. 1 10 der V vom 3. Dez. 2010, in Kraft seit 1. Jan. 2011
(AS 2010 5971).

52 Fassung gemiss Ziff. I der V vom 21. Nov. 2007, in Kraft seit 1. Jan. 2008
(AS 2007 6751).
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b. das Format, in welchem eine elektronische Zustellung erfolgen kann.

3 Er sorgt fiir eine einheitliche Entscheidpraxis und kann diesbeziiglich den beteilig-
ten kantonalen Stellen Weisungen erteilen.

5. Abschnitt: Freiwillige Dienstleistungen

Art. 35 Grundsitze

I Angehorige der Armee konnen freiwillige Dienstleistungen absolvieren, wenn sie
und ihr Arbeitgeber dazu schriftlich eingewilligt haben.

2 Die Einwilligung kann unter Vorbehalt eines spédteren Widerrufs auch fiir mehrere
oder wiederkehrende Dienstleistungen gegeben werden.

3 Angehorige der Armee, die ihre Gesamtdienstleistungspflicht noch nicht erfiillt
haben, diirfen jéhrlich zu hochstens 38 Tagen freiwilliger Dienstleistung aufgeboten
werden. Ausgenommen sind Dienstleistungen in Grundausbildungsdiensten.

4 Aus der Absolvierung von freiwilligen Dienstleistungen erwachsen keine Vorteile.

Art. 36 Antrag und Entscheid

I Antrige fiir freiwillige Dienstleistungen sind spétestens zwei Monate vor Beginn
dieses Dienstes in schriftlicher Form beim Fithrungsstab der Armee einzureichen.

2 Die Antriage sind zu begriinden, mit den nétigen Beweismitteln zu versehen und
vom Antragsteller und von seinem Arbeitgeber zu unterschreiben.

3 Der Fithrungsstab der Armee entscheidet iiber den Antrag und erdffnet den An-
tragstellern den Entscheid schriftlich; eine Ablehnung wird begriindet und mit dem
Hinweis auf die Moglichkeit einer einmaligen Wiedererwagung versehen.

4 Der Fiihrungsstab der Armee teilt dem Kommandanten der Einteilungsformation
den Entscheid mit.

6. Abschnitt: Urlaub

Art. 3753 Arten von Urlaub

I Allgemeiner Urlaub ist die angeordnete, mehr als einen Tag dauernde Freizeit fur
den Grossteil der Absolventen eines Ausbildungsdienstes.

Ibis Langerer allgemeiner Urlaub, ist der mehr als drei Tage dauernde allgemeine
Urlaub wéhrend oder zwischen Grundausbildungsdiensten. Der Chef der Armee be-
stimmt den Zeitpunkt und die Dauer der ldngeren allgemeinen Urlaube und erldsst

53 Fassung gemiss Ziff. I der V vom 9. Nov. 2005, in Kraft seit 1. Jan. 2006
(AS 2005 5099).
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Weisungen iiber die administrativen Einzelheiten der ldngeren allgemeinen Urlau-
be.54

2 Personlicher Urlaub ist die vom zustindigen Kommandanten auf personliches
Gesuch hin gewéhrte Freizeit.

Art. 38 Gesuch um personlichen Urlaub

I'Fiir personlichen Urlaub reichen Angehdrige der Armee vor dem Beginn der
Dienstleistung beim direkt vorgesetzten Kommandanten, unter dem der Dienst zu
leisten ist, ein schriftliches Gesuch ein. In unvorhersehbaren Fillen kann das Gesuch
wihrend der Dienstleistung eingereicht werden.

2 Das Gesuch ist zu begriinden, mit den nétigen Beweismitteln zu versehen und von
den Gesuchstellern zu unterschreiben.

Art. 39 Gewihrung von persénlichem Urlaub
I Personlicher Urlaub wird gewéhrt:

a.55 wenn ein Grund nach Artikel 30 Absatz 2 vorliegt, fiir den aber kein Dienst-
verschiebungsgesuch gestellt wurde oder dieses gestiitzt auf Artikel 30 Ab-
satz 3 nicht bewilligt wurde;

b.56 wenn das private Interesse des Militdrdienstpflichtigen an der Urlaubs-
gewihrung das 6ffentliche Interesse an der Dienstleistung iiberwiegt.

2In allen anderen Féllen kann der zustindige Kommandant personlichen Urlaub
gewihren, wenn die militdrischen Leistungen des Gesuchstellers und der Dienst-
betrieb dies zulassen.>7

3 Der Entscheid wird den Gesuchstellern schriftlich eréffnet.

4 Der Chef der Armee sorgt fiir eine einheitliche Praxis bei der Urlaubsgewéhrung.

Art. 40 Anrechnung des Urlaubs58

I Tage des allgemeinen Urlaubs im Rahmen des Wochenendurlaubs werden an die
Ausbildungsdienstpflicht angerechnet.

54 Eingefiigt durch Ziff. I der V vom 19. Aug. 2009, in Kraft seit 1. Jan. 2010
(AS 2009 4291 5887).

55 Fassung gemiss Ziff. I der V vom 21. Nov. 2007, in Kraft seit 1. Jan. 2008
(AS 2007 6751).

56 Fassung gemiss Ziff. I der V vom 9. Nov. 2005, in Kraft seit 1. Jan. 2006
(AS 2005 5099).

57 Fassung gemiss Ziff. [ der V vom 9. Nov. 2005, in Kraft seit 1. Jan. 2006
(AS 2005 5099).

58 Fassung gemiss Ziff. I der V vom 19. Aug. 2009, in Kraft seit 1. Jan. 2010
(AS 2009 4291 5887).
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2 Langere allgemeine Urlaube, die wihrend oder zwischen Grundausbildungsdiens-
ten angeordnet werden, werden nicht an die Ausbildungsdienstpflicht angerechnet.>?

3 Bei personlichen Urlauben werden nur die Reisetage an die Ausbildungsdienst-
pflicht angerechnet.60

4. Titel: Mutation der Funktion und des Grades
1. Kapitel: Qualifikation und Vorschlag

Art. 41 Inhalt

I'Mit der Qualifikation werden die Selbst-, Sozial-, Handlungs- und Fach-
kompetenzen der Angehdrigen der Armee beurteilt.6!

2 Sie gibt insbesondere dariiber Auskunft, ob der Angehorige der Armee zur Uber-
nahme einer neuen Funktion befahigt ist.

3 Sie ist Voraussetzung fiir die Erteilung eines entsprechenden Vorschlages.

Art. 42 Zu qualifizierende Personen
Qualifiziert werden:

a. Teilnehmer von Grundausbildungsdiensten, wenn sie mindestens zwolf an-
rechenbare Diensttage geleistet haben;

b.62 Kader, die innerhalb eines Jahres in Ausbildungsdiensten der Formationen
mindestens 19 anrechenbare Diensttage, wovon mindestens fiinf Tage zu-
sammenhdngend in der gleichen Formation, geleistet haben;

c. Anwirter auf die Ausbildung fiir einen hoheren Grad oder fiir eine neue
Funktion;

d.  Angehorige der Armee, deren Leistungen nicht geniigen.

Art. 43 Vorschlag

I Fiir die Ubernahme eines hoheren Grades oder einer neuen Funktion ist ein Vor-
schlag erforderlich.

2 Er ergibt keinen Anspruch auf eine Ausbildung oder eine Mutation.

3 Er wird gestrichen, wenn ein Anwérter die Voraussetzungen fiir die Weiterausbil-
dung oder die Funktionsiibernahme nicht mehr erfiillt.

59 Fassung gemiss Ziff. I der V vom 19. Aug. 2009, in Kraft seit 1. Jan. 2010
(AS 2009 4291 5887).

60 Fassung gemiss Ziff. I der V vom 19. Aug. 2009, in Kraft seit 1. Jan. 2010
(AS 2009 4291 5887).

61 Fassung gemiss Ziff. I der V vom 10. Dez. 2004 (AS 2004 5319).

62 Fassung gemiss Ziff. I der V vom 9. Nov. 2005, in Kraft seit 1. Jan. 2006
(AS 2005 5099).
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Art. 44 Verfahren

I Qualifikationen werden nach der Genehmigung durch eine vorgesetzte Stelle
miindlich und schriftlich er6ffnet. Ist eine vorgéngige Genehmigung nicht mdglich,
so miissen allfdllige Anderungen neu er6ffnet werden.63

Ibis Ein Vorschlag wird vom zustindigen Kommandanten erst erteilt, wenn der
Fithrungsstab der Armee aufgrund der Abkldrungen nach den Artikeln 46, 57 und 66
Absatz 1 die zu erfiillenden Voraussetzungen schriftlich bestétigt hat.64

2 Eine genehmigte Qualifikation darf nachtraglich nicht gedndert werden; vorbe-
halten bleibt die Streichung eines Vorschlages.65

3 Der Chef der Armee erldsst Weisungen iiber die einzelnen Elemente der Qualifika-
tions- und Vorschlagsverfahren fiir die Angehorigen der Armee inklusive des milité-
rischen Personals.

2. Kapitel: Einteilung, Ernennung und Enthebung
1. Abschnitt: Einteilung

Art. 45 Zuteilung und Zuweisung

I Personen nach Artikel 6 MG konnen ab Vollendung des 18. Altersjahres der Ar-
mee zugeteilt oder zugewiesen werden.

2 Sie werden entweder auf eine Funktion gemaéss der Sollbestandestabelle der Armee
eingeteilt (Zuteilung) oder ohne Belegung eines Sollbestandesplatzes der Armee
zugewiesen (Zuweisung).

3 Die Zuteilungen und Zuweisungen werden auf Antrag der zustidndigen Stelle durch
den Chef der Armee verfiigt.

Art. 466 Einteilung
I Es besteht kein Anspruch auf eine bestimmte Einteilung.

2 Fir die Einteilung eines Angehorigen der Armee in eine bestimmte Funktion
miissen folgende Voraussetzungen erfiillt sein:

a. Der entsprechende Bedarf der Armee muss ausgewiesen sein.

63 Fassung gemiss Ziff. 1 10 der V vom 3. Dez. 2010, in Kraft seit 1. Jan. 2011
(AS 2010 5971).

64 Eingefiigt durch Ziff. I 10 der V vom 3. Dez. 2010, in Kraft seit 1. Jan. 2011
(AS 2010 5971).

65 Fassung gemiss Ziff. I der V vom 10. Dez. 2004 (AS 2004 5319).

66 Fassung gemiss Ziff. I der V vom 19. Aug. 2009, in Kraft seit 1. Jan. 2010
(AS 2009 4291 5887).
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b.67 Der Angehorige der Armee muss zur Ausiibung dieser Funktion fahig und
geeignet sein sowie insbesondere iiber die dafiir erforderlichen miindlichen
und schriftlichen Kenntnisse einer zweiten Amtssprache verfiigen. Vorge-
setzte miissen sich in den Amtssprachen der Unterstellten verstdndigen kon-
nen.

c. Die in Anhang 4 fiir diese Funktion festgelegten Ausbildungsdienste miissen
bestanden sein.

d. Die sonstigen Einzelbedingungen dieser Verordnung miissen erfiillt sein.

e. Eine allenfalls vorgeschriebene Personensicherheitspriifung muss rechtskraf-
tig vollzogen sein.

3 Die im Zivilleben und in der Armee erworbenen Kenntnisse des Angehdrigen der
Armee sind soweit als mdglich zu beriicksichtigen.

4 Anwirter, die in Grundausbildungsdiensten Ausbildungsblocke unterrichtet oder
diese wahrend ihrer beruflichen Tatigkeit absolviert haben, miissen diese fiir eine
Einteilung nicht mehr bestehen.

5 Ausbildungsdienste nach Anhang 4 gelten auch als bestanden, wenn ein anderer
Ausbildungsdienst oder eine andere Ausbildung mit gleichen oder vergleichbaren
Ausbildungsinhalten bestanden worden ist. Der Fiihrungsstab der Armee entscheidet
auf Antrag der zustéindigen Vorgesetzten.

6 Ausnahmsweise konnen Unteroffiziere oder Offiziere in eine Funktion eingeteilt
werden, die in den Sollbestandestabellen mit einem Grad tiefer oder hoher ausge-
wiesen ist. In eine um einen Grad hohere Funktion darf nur in Vertretung oder ad
interim eingeteilt werden.

7 Die Einteilung von hoheren Stabsoffizieren kann nur mit Genehmigung des Chef
VBS erfolgen. Der Chef der Armee erldsst Weisungen iiber die administrativen
Einzelheiten des Einteilungsverfahrens.

Art, 4768 Kader in Ausbildung

I Hohere Unteroffiziere der Stdbe und Offiziere werden bis zum Abschluss ihrer
Ausbildung als Kader in Ausbildung eingeteilt. Sie stehen zur Verfiigung des Trup-
penkorpers oder Grossen Verbandes, in dem sie bisher eingeteilt waren.

2 Vorbehalten bleibt:
a. ein zwingendes militdrisches Bediirfnis;

b. der freiwillige Verbleib im Truppenkorper oder Grossen Verband, in dem sie
bisher eingeteilt waren.

67  Fassung gemiss Ziff. I 10 der V vom 3. Dez. 2010, in Kraft seit 1. Jan. 2011
(AS 2010 5971).

68  Fassung gemiss Ziff. I der V vom 21. Nov. 2007, in Kraft seit 1. Jan. 2008
(AS 2007 6751).

21



512.21 Ausbildung

Art. 48 Ausiibung einer Funktion in Vertretung

I’ Kann eine Funktion durch einen Angehdrigen der Armee voriibergehend nicht
ausgeiibt werden, so bestimmt die zusténdige Stelle einen Stellvertreter.

2 Mit der Stellvertretung ist kein Anspruch auf endgiiltige Ubertragung oder auf
Einberufung zum Ausbildungsdienst fiir einen hoheren Grad verbunden.

Art. 49 Ubertragung eines Kommandos oder einer Funktion ad interim

I Erfiillt in Einzelféllen ein Unteroffizier oder ein Offizier nicht alle Bedingungen
fiir die Ubernahme eines Kommandos oder einer Funktion oder besteht ein Grund,
ihm das Kommando oder die Funktion nur voriibergehend zu iibertragen, so wird er
ausnahmsweise ad interim eingesetzt, wenn:

a. er dazu schriftlich einwilligt;

b. er mindestens den ersten Teil des fiir die Beforderung notwendigen Stabs-
oder Fiihrungslehrgangs absolviert hat; und

c. er sich gegeniiber dem Kommandanten des Grossen Verbandes oder dem
ihm gleichgestellten Vorgesetzten verpflichtet, die Ausbildung innert zweier
Jahre nach der Funktionsiibernahme zu absolvieren.

2 Unteroffiziere und Offiziere, die ihre Ausbildung nicht innerhalb von zwei Jahren
abschliessen, werden durch den Fithrungsstab der Armee als Kader in Ausbildung
eingeteilt.

3 Ubernimmt ein Fiihrungsgehilfe im Grad Hauptmann ein Einheitskommando, so
sind alle Beforderungsdienste zwingend vor der Ubernahme des Kommandos zu
bestehen. Es kann keine ad interim Einteilung erfolgen.

4 Mit der Ubertragung eines Kommandos oder einer Funktion ad interim ist kein
Anspruch auf endgiiltige Ubertragung oder auf Einberufung zum Ausbildungsdienst
fiir einen hoheren Grad oder fiir eine neue Funktion verbunden.

5 Generalstabsoffizieren kann die Funktion als Unterstabschef ad interim unter
folgenden Umsténden iibertragen werden:

a. Generalstabsoffiziere, die den Generalstabslehrgang IV absolviert haben,
konnen als Unterstabschef ad interim im Stab eines Grossen Verbandes ein-
geteilt werden, wenn sie noch zu jung fiir die Beforderung sind;

b. Generalstabsoffiziere, die ein Bataillon oder eine Abteilung wéihrend min-
destens drei Jahren gefiihrt haben, kdnnen als Unterstabschef ad interim im
Stab eines Grossen Verbandes eingeteilt werden, wenn sie sich gegeniiber
dem Kommandanten des Grossen Verbandes oder dem ihm gleichgestellten
Vorgesetzten schriftlich verpflichten, den Generalstabslehrgang IV innert
zwei Jahren ab Funktionsiibernahme zu absolvieren.69

69 Eingefiigt durch Ziff. I der V vom 21. Nov. 2007, in Kraft seit 1. Jan. 2008
(AS 2007 6751).
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Art. 5070 Dauer der Ausiibung einer Funktion
I Die Ausiibung einer bestimmten Funktion in der aktiven Armee dauert:

a. wenn eine Weiterausbildung vorgesehen ist:

1. fir Hauptleute und Stabsoffiziere der Truppenkorper mindestens drei
Wiederholungskurse,

2. fir Einheitskommandanten fiir die Weiterausbildung zum Fiihrungs-
gehilfen Truppenkdrper mindestens drei Wiederholungskurse,

3. fur Hauptleute und Stabsoffiziere der Grossen Verbdnde mindestens
drei Jahre, in denen Fortbildungsdienste der Truppe geleistet werden,

4. fir Kommandanten Stellvertreter mindestens zwei Wiederholungs-
kurse;

b. wenn keine Weiterausbildung vorgesehen ist:
1. fiir Hauptleute und Stabsoffiziere der Grossen Verbédnde vier bis acht
Jahre, in denen Fortbildungsdienste der Truppe geleistet werden,
2. fur alle anderen Hauptleute und Stabsoffiziere vier bis acht Wieder-
holungskurse.

2 Bei Bedarf und mit schriftlichem Einverstdndnis des Offiziers kann die Verweil-
dauer verldngert werden.

3 Berufsunteroffiziere liben, vorbehéltlich einer anderweitigen Einteilung aus zwin-
genden beruflichen Griinden, eine Milizfunktion bis am Ende des Jahres aus, in dem
sie folgendes Altersjahr vollenden:

a. Adjutanten das 32. Altersjahr;

b. Stabsadjutanten das 36. Altersjahr;
c. Hauptadjutanten das 42. Altersjahr;
d. Chefadjutanten das 48. Altersjahr.

4 Die Ausiibung einer Funktion in der Reserve dauert fiir Hauptleute und Stabsoffi-
ziere mindestens vier Jahre, ausser sie erreichen vorher die Altersgrenze nach Arti-
kel 13 MG7! oder werden wieder in die aktive Armee eingeteilt.”2

5 In der Reserve eingeteilte Offiziere konnen nur mit schriftlicher Zustimmung des
Betroffenen wieder in die aktive Armee eingeteilt werden.”3

6 Dieser Artikel gilt nicht fiir Fachoffiziere.74

70 Fassung gemiss Ziff. I der V vom 21. Nov. 2007, in Kraft seit 1. Jan. 2008
(AS 2007 6751).

71 SR 510.10

72 Fassung gemiss Ziff. I der V vom 19. Aug. 2009, in Kraft seit 1. Jan. 2010
(AS 2009 4291 5887).

73 Eingefiigt durch Ziff. I der V vom 19. Aug. 2009, in Kraft seit 1. Jan. 2010
(AS 2009 4291 5887).

74 Eingefiigt durch Ziff. I der V vom 19. Aug. 2009, in Kraft seit 1. Jan. 2010
(AS 2009 4291 5887).
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2. Abschnitt: Ernennung zum Fachoffizier

Art. 51 Bedingungen

I Die fiir Fachoffiziere offen stehenden Funktionen sind in den Sollbestandestabellen
festgelegt.

2Sind in den Sollbestandestabellen mehrere Offiziersgrade ausgewiesen, ist der
niedrigste Offiziersgrad, mindestens jedoch der Grad Oberleutnant, fiir die Rechte
und Pflichten als Fachoffizier massgebend.

3 Die Ernennung kann nur erfolgen, wenn die betreffende Person auf Grund ihrer
zivilen Ausbildung oder ihrer beruflichen Tétigkeit fiir die Ausiibung der Funktion
besonders geeignet ist und der Bedarf der Armee ausgewiesen ist.

Art. 52 Einfiihrung in die Offiziersfunktion

I Die neu ernannten Fachoffiziere konnen in einem Kurs von hochstens fiinf Tagen
in die Funktion eingefiihrt werden.

2 Der Einfiihrungskurs wird von den Kommandanten der Grossen Verbénde durch-
gefiihrt, in deren Formationen die Fachoffiziere eingeteilt sind.

Art. 5375 Authebung der Ernennung

Ubt ein Fachoffizier die Offiziersfunktion nicht mehr aus, so wird die Ernennung
zum Fachoffizier aufgehoben, wenn sie aufgrund einer beruflichen Tatigkeit erfolg-
te, die er nicht mehr ausiibt, und er:

a. die Offiziersfunktion weniger als sechs Jahre ausgeiibt hat; oder

b. freiwillig auf die Offiziersfunktion verzichtet.

3. Abschnitt: Ernennung zum Armeeseelsorger

Art. 5476 Voraussetzungen

I Fiir die Ernennung zum Armeeseelsorger miissen folgende Voraussetzungen erfiillt
sein:
a. die Militdrdiensttauglichkeit;

b. das Bestehen von mindestens 47 Tagen Grundausbildung in einer Rekruten-
schule oder einer fachspezifischen Grundausbildung.

2 Fiir die Ernennung zum evangelisch-reformierten Armeeseelsorger miissen ausser-
dem folgende Voraussetzungen erfiillt sein:

75 Fassung gemiss Ziff. [ der V vom 21. Nov. 2007, in Kraft seit 1. Jan. 2008
(AS 2007 6751).

76 Fassung gemiss Ziff. I der V vom 19. Aug. 2009, in Kraft seit 1. Jan. 2010
(AS 2009 4291 5887).
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a. die Anerkennung als Pfarrer oder Anerkennung der akademischen oder
gleichwertigen theologischen Ausbildung und Ordination durch die zustén-
dige Kirchenbehdorde;

b. die Empfehlung durch die zustindige Kirchenbehorde.

3 Fiir die Ernennung zum rémisch-katholischen Armeeseelsorger miissen ausserdem
folgende Voraussetzungen erfiillt sein:

a. die Anerkennung als Priester, Diakon oder Pastoralassistent durch das zu-
standige Bischofliche Ordinariat oder den zustdndigen Ordensobern;

b. die Empfehlung durch das zustéindige Bischofliche Ordinariat.

4 Armeeseelsorger werden nur ernannt, wenn bei der Armee ein entsprechender
Bedarf besteht.

Art. 55 Rechte und Pflichten

I Der Armeeseelsorger wird mit seiner Ernennung zum «Hauptmann Armeeseelsor-
ger» ernannt.

2 Er besteht nach seiner Ernennung einen Technischen Lehrgang (TLG A Asg) von
19 Tagen und einen Praktischen Dienst von hochstens fiinf Tagen.

3 Der Dienstchef Armeeseelsorger besteht einen Technischen Lehrgang (TLG B DC
Asg) von hochstens fiinf Tagen.

4. Abschnitt: Enthebung vom Kommando oder von der Funktion

Art. 56

1 Offiziere und Unteroffiziere, die in ihrer Funktion als ungeniigend qualifiziert
wurden, haben innerhalb eines Jahres einen Bewéhrungsdienst in der entsprechen-
den Funktion in einer anderen Formation zu absolvieren.

2 Die zustdndige Stelle ordnet den Bewidhrungsdienst an; er ist gegeniiber dem
Angehorigen der Armee und dem Kommandanten der anderen Formation ausdriick-
lich als Bewdhrungsdienst zu bezeichnen.

3 Bestitigt der Bewidhrungsdienst die Unfahigkeit oder ist im Interesse der Truppe
die sofortige Enthebung von der Funktion geboten, so beantragt die zustindige
Stelle beim Fiihrungsstab der Armee die Verfiigung einer neuen Funktion.””

4 .78

77 Fassung gemiss Ziff. I 10 der V vom 3. Dez. 2010, in Kraft seit 1. Jan. 2011
(AS 2010 5971).

78 Aufgehoben durch Ziff. 1 10 der V vom 3. Dez. 2010, mit Wirkung seit 1. Jan. 2011
(AS 2010 5971).

25



512.21 Ausbildung

3. Kapitel: Beforderung

Art. 5779 Grundsitze

I'Es besteht kein Anspruch auf eine Weiterausbildung oder eine Beforderung zu
einem bestimmten Grad.

2 Fiir die Weiterausbildung oder die Beforderung eines Angehorigen der Armee zu
einem bestimmten Grad miissen folgende Voraussetzungen erfiillt sein:

a. Es muss ein Bedarf der Armee ausgewiesen sein.

b.80 Der Angehorige der Armee muss zur Ausiibbung der mit dem hoheren Grad
verbundenen Funktion fédhig und geeignet sein sowie insbesondere iiber die
dafiir erforderlichen miindlichen und schriftlichen Kenntnisse einer zweiten
Amtssprache verfiigen.

c. Die in Anhang 4 fiir diese Weiterausbildung oder Beforderung festgelegten
Ausbildungsdienste miissen bestanden sein.

d. Die sonstigen Einzelbedingungen dieser Verordnung miissen erfiillt sein.

e. Eine allenfalls vorgeschriebene Personensicherheitspriifung muss rechtskraf-
tig vollzogen sein.

3 Die im Zivilleben und in der Armee erworbenen Kenntnisse des Angehdrigen der
Armee sind soweit als moglich zu beriicksichtigen.

4 Anwirter, die in Grundausbildungsdiensten Ausbildungsblocke unterrichtet oder
diese wahrend ihrer beruflichen Tatigkeit absolviert haben, miissen diese fiir eine
Weiterausbildung oder Beforderung nicht mehr bestehen.

5 Ausbildungsdienste nach Anhang 4 gelten auch als bestanden, wenn ein anderer
Ausbildungsdienst oder eine andere Ausbildung mit gleichen oder vergleichbaren
Ausbildungsinhalten bestanden worden ist. Der Fiihrungsstab der Armee entscheidet
auf Antrag der zustéindigen Vorgesetzten.

6 Die Beforderungen des militdrischen Personals richten sich unabhéngig von der
Milizfunktion nach der Berufsfunktion; {iber begriindete Ausnahmen im Einzelfall
entscheidet der Chef der Armee.

Art. 58 Beforderungen zum Gefreiten und Obergefreiten

I'Soldaten, die sehr gut oder hervorragend qualifiziert sind, konnen zum Gefreiten
befordert werden.

2 In Ausbildungsdiensten der Formationen konnen sehr gut oder hervorragend quali-
fizierte Soldaten oder Gefreite mit folgenden Funktionen zum Obergefreiten befor-
dert werden:

79 Fassung gemiss Ziff. I der V vom 19. Aug. 2009, in Kraft seit 1. Jan. 2010
(AS 2009 4291 5887).

80 Fassung gemiss Ziff. I 10 der V vom 3. Dez. 2010, in Kraft seit 1. Jan. 2011
(AS 2010 5971).
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a. Spezialist auf Stufe Einheit (Chef Material, Chef Munition usw.);
b. Stellvertreter des Gruppenfiihrers.
3 Es gelten folgende Hochstgrenzen:

a. fir Gefreite:
1. in Grundausbildungsdiensten: fiinf Prozent des Effektivbestandes an
Soldaten,
2. in Ausbildungsdiensten der Formationen: zehn Prozent des Effektiv-
bestandes an Soldaten;

b. fiir Obergefreite: die gleiche Anzahl wie der Effektivbestand an eingeteilten
Wachtmeistern.

4 Bei Berufsformationen diirfen die Hochstgrenzen geméss Absatz 3 iiberschritten
werden; die Beforderungen richten sich ausschliesslich nach Anhang 4.

Art. 59 Beforderungen zum Oberwachtmeister

I Nach bestandener Weiterausbildung kénnen Wachtmeister, die sehr gut oder
hervorragend qualifiziert wurden, zum Oberwachtmeister befordert werden.8!

2 Pro Formation darf die Anzahl der Oberwachtmeister hichstens gleich hoch sein
wie der Effektivbestand an eingeteilten Zugfiihrern.

3 Bei Berufsformationen diirfen die Hochstgrenzen gemiss Absatz 2 iiberschritten
werden; die Beforderungen richten sich ausschliesslich nach Anhang 4.

Art. 60 Beforderung von Berufsunteroffizieren zum Adjutantunteroffizier

I Angehende Berufsunteroffiziere werden nach dem Bestehen des Grundausbil-
dungslehrgangs an der Berufsunteroffiziersschule der Armee ohne weitere Bedin-
gungen zum Adjutantunteroffizier befordert.

2.8

Art. 6183 Beforderung zum Stabsoffizier

1 Zum Stabsoffizier kann nur befordert werden, wer mindestens seit acht Jahren
einen Offiziersgrad bekleidet.

2 Ehemalige Logistikzugfithrer konnen nur zum Stabsoffizier befordert werden,
wenn sie mindestens seit fiinf Jahren einen Offiziersgrad bekleiden.

3 Zum Oberstleutnant in einer Kommandantenfunktion kann nur befordert werden,
wer das 35. Altersjahr vollendet hat.

81 Fassung gemiss Ziff. I der V vom 21. Nov. 2007, in Kraft seit 1. Jan. 2008
(AS 2007 6751).

82 Aufgehoben durch Ziff. I der V vom 21. Nov. 2007, mit Wirkung seit 1. Jan. 2008
(AS 2007 6751).

83 Fassung gemiss Ziff. I der V vom 21. Nov. 2007, in Kraft seit 1. Jan. 2008
(AS 2007 6751).
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4 Zum Oberstleutnant in einer Fithrungsgehilfenfunktion kann nur beférdert werden,
wer das 38. Altersjahr vollendet hat.

5 Zum Oberst kann nur beférdert werden, wer das 42. Altersjahr vollendet hat.
6 Uber begriindete Ausnahmen entscheidet der Chef VBS.

Art. 62 Mehrfachgrade

1'Sind in den Sollbestandestabellen mehrere mogliche Grade fiir eine Funktion
festgelegt, so ist die Beforderung zum néchst hoheren Grade frithestens nach vier
Jahren im bisherigen Grad zuléssig.

2 Auf Fithrungsgehilfenfunktionen ist die Beforderung von Hauptleuten sowie von
Stabsoffizieren einzig zum niachsthéheren Grad zuldssig.84

3 Fiir Beforderungen nach diesem Artikel ist vor der Vorschlagserteilung zum hohe-
ren Grad die schriftliche Zustimmung des betroffenen Angehdrigen der Armee
einzuholen.$5

4 Generalstabsoffiziere, Kader in Ausbildung und Fachoffiziere kénnen nicht nach
diesem Artikel befordert oder ernannt werden.86

Art. 63 Befristete Gradverleihung

I Der Chef der Armee verleiht fiir die Dauer des Auslandaufenthalts den fiir den
Einsatz zwingend erforderlichen militirischen Grad bis zum Grad Oberst an Perso-
nen, die im Auftrag des Bundes im Ausland:87

a. ein besonderes Amt oder eine bestimmte Funktion mit Bezug zum Militér-
wesen des Bundes ausiiben;

b. eine bestimmte militdrische Ausbildung absolvieren;
c. im Rahmen einer friedenserhaltenden Operation eingesetzt werden.

2 Der Bundesrat kann Offizieren den Grad eines hoheren Stabsoffiziers befristet
verleihen, wenn sie im In- und Ausland eine bestimmte Funktion in der Armee
ausiiben oder wenn sie im Auftrag des Bundes zur Erfiillung einer besonderen
Aufgabe eingesetzt werden.88

3 Nach Ablauf des Einsatzes bekleiden die Personen wieder ihren urspriinglichen
Grad.

84 Fassung gemiss Ziff. I der V vom 10. Dez. 2004 (AS 2004 5319).
85 Fassung gemiss Ziff. I der V vom 10. Dez. 2004 (AS 2004 5319).
86 Eingefuigt durch Ziff. I der V vom 10. Dez. 2004 (AS 2004 5319). Fassung geméss
Ziff. I der V vom 19. Aug. 2009, in Kraft seit 1. Jan. 2010 (AS 2009 4291 5887).
87  Fassung gemiiss Ziff. I der V vom 19. Aug. 2009, in Kraft seit 1. Jan. 2010
(AS 2009 4291 5887).
88 Fassung gemiss Ziff. I der V vom 19. Aug. 2009, in Kraft seit 1. Jan. 2010
(AS 2009 4291 5887).
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Art. 64 Beforderungsverfahren

I Der Grad eines hoheren Stabsoffiziers kann nur mit Genehmigung des Chef VBS
verliechen werden.

2 Der Chef der Armee erldsst Weisungen iiber die administrativen Einzelheiten der
Beforderungsverfahren.

4. Kapitel: Rechtswidrige Mutation

Art. 65

I Widerspricht eine Mutation dem MG oder dessen Ausfithrungsbestimmungen, so
wird sie fiir ungiiltig erklart.

2 Zusténdig sind:
a. fiir hohere Stabsoffiziere: der Bundesrat;
b. fiir die Offiziersgrade Hauptmann bis Oberst: der Chef der Armee;

c. fir alle anderen Grade: der Fithrungsstab der Armee.

5. Titel: Ungeordnete personliche Verhiiltnisse

Art. 66 Grundsitze

I Angehdrige der Armee, deren personliche Verhéltnisse ungeordnet sind, konnen
nur mit Zustimmung des Fiihrungsstabes der Armee:

a.89 einen Grundausbildungsdienst leisten;
b. eine neue Funktion ibernehmen,;
c. befordert werden.
2 Der Fiihrungsstab der Armee kann zudem verfiigen:
a. eine Umteilung;
b. einen Aufgebotsstopp;
c. vorsorgliche Massnahmen.
3 Als ungeordnete personliche Verhiltnisse gelten:

a.9%0 ein héngiges Strafverfahren wegen eines Verbrechens oder Vergehens;

89 Fassung gemiss Ziff. I 10 der V vom 3. Dez. 2010, in Kraft seit 1. Jan. 2011
(AS 2010 5971).

90  Fassung gemiss Ziff. I der V vom 21. Nov. 2007, in Kraft seit 1. Jan. 2008
(AS 2007 6751).
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Ausbildung

b.ot

C.

d.
dbis 9

c.

ein Urteil wegen eines Verbrechens oder Vergehens, sofern eine Freiheits-
strafe, eine Geldstrafe, gemeinniitzige Arbeit oder eine freiheitsentziehende
Massnahme ausgesprochen wurde;

offene Verlustscheine;
ein héngiges Konkursverfahren;
2 Hinderungsgriinde fiir die Uberlassung der personlichen Waffe;

andere Umsténde, welche die Eignung des Angehorigen der Armee fiir des-
sen aktuelle oder vorgesehene Funktion in Frage stellen.

4 Der Fithrungsstab der Armee ist erméchtigt, bei Dritten ndhere Abkldrungen zu

treffen.
horigen

In den Féllen nach Absatz 3 Buchstabe e nur mit Einverstidndnis des Ange-
der Armee.

Art. 6793 Verurteilung

I Einem rechtskréftig Verurteilten kann die Zustimmung nach Artikel 66 Absatz 1
erteilt werden bei:

a.

einer Geldstrafe von bis zu 30 Tagessétzen oder angeordneter gemeinniitzi-
ger Arbeit von bis zu 120 Stunden;

einer bedingten oder teilbedingten Geldstrafe von mehr als 30 Tagessétzen,
einer bedingten oder teilbedingten Freiheitsstrafe oder einer bedingten oder
teilbedingten gemeinniitzigen Arbeit von iiber 120 Stunden: nach Ablauf der
Probezeit; der Fithrungsstab der Armee kann jedoch, wenn das Verhalten des
Verurteilten dies anzeigt, die Wartefrist verlangern oder auf Gesuch hin ver-
kiirzen;

einer unbedingten Geldstrafe von mehr als 30 Tagessétzen, einer unbeding-
ten Freiheitsstrafe, einer unbedingten gemeinniitzigen Arbeit von iiber 120
Stunden oder einer freiheitsentziehenden Massnahme: frithestens fiinf Jahre
nach Vollzug der Sanktion;

Strafen oder Massnahmen nach dem Jugendstrafgesetz vom 20. Juni 2003%4:
ausnahmsweise nach Priifung des Einzelfalles.

2 Der Fithrungsstab der Armee sorgt fiir eine einheitliche Entscheidpraxis.

Art. 68

Riickwirkende Beforderung

I Der Anwirter kann riickwirkend auf den urspriinglichen Zeitpunkt hin befordert

werden:

91 Fas

sung gemiss Ziff. I der V vom 21. Nov. 2007, in Kraft seit 1. Jan. 2008

(AS 2007 6751).

92 Ein,

gefiigt durch Ziff. I 10 der V vom 3. Dez. 2010, in Kraft seit 1. Jan. 2011

(AS 2010 5971).

93 Fas

sung gemass Ziff. I 10 der V vom 3. Dez. 2010, in Kraft seit 1. Jan. 2011

(AS 2010 5971).

94 SR
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a.95 bei hidngigem Strafverfahren wegen Verbrechen oder Vergehen: wenn das
Strafverfahren eingestellt ist oder das Urteil auf Freispruch lautet;

b. keine offenen Pfandungs- oder Konkursverlustscheine mehr bestehen;
c. der Konkurs widerrufen wurde.

2Wird das Konkursverfahren mangels Aktiven eingestellt, so kann er frithestens
nach dessen Einstellung befordert werden.

6. Titel:% Nichtrekrutierung, Ausschluss aus der Armee, Degradation

Art. 69 Nichtrekrutierung, Ausschluss aus der Armee

1 Beim Entscheid tiber die Nichtrekrutierung nach Artikel 21 Absatz 1 MG oder den
Ausschluss aus der Armee nach Artikel 22 Absatz 1 MG beriicksichtigt der Fiih-
rungsstab der Armee insbesondere:

a. Tat, Leumund, Grad und Funktion der betroffenen Person;
b. Rechte Dritter;

c. die Zumutbarkeit fiir andere Angehorige der Armee, mit der betroffenen
Person Dienst zu leisten;

d. das Ansehen der Armee in der Offentlichkeit.

2 Mit dem Entscheid tiber den Ausschluss entscheidet der Fithrungsstab der Armee
auch iiber eine Degradation.

3 Er sorgt fiir eine einheitliche Entscheidpraxis.

4Das Verfahren richtet sich nach dem Verwaltungsverfahrensgesetz vom
20. Dezember 196897.

Art. 69a Degradation

1 Uber das Mass der Degradation eines Angehdrigen der Armee entscheidet der
Fiihrungsstab der Armee im Einzelfall. Er beriicksichtigt dabei insbesondere:

Tat, Leumund, Grad und Funktion der betroffenen Person;
Rechte Dritter;

c. die Zumutbarkeit fiir andere Angehdrige der Armee, mit der betroffenen
Person Dienst zu leisten;

d. das Ansehen der Armee in der Offentlichkeit.

95 Fassung gemiss Ziff. I der V vom 21. Nov. 2007, in Kraft seit 1. Jan. 2008
(AS 2007 6751).

96 Fassung gemiss Ziff. 1 10 der V vom 3. Dez. 2010, in Kraft seit 1. Jan. 2011
(AS 2010 5971).

97 SR 172.021
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2 Hat die betreffende Person die Altersgrenze fiir die Militérdienstpflicht ihres neuen
Grades bereits erreicht, so wird sie aus der Militérdienstpflicht entlassen.

3 Hat sie sich mit der Tat fiir jeden Grad unwiirdig gemacht, so wird sie unter Aber-
kennung jeglichen Grades unehrenhaft aus der Armee ausgeschlossen.

4 Der Fiihrungsstab der Armee sorgt fiir eine einheitliche Entscheidpraxis.

5Das Verfahren richtet sich nach dem Verwaltungsverfahrensgesetz vom
20. Dezember 196898,

7. Titel: Befreiung von der Militirdienstpflicht
1. Kapitel: Allgemeine Bestimmungen

Art. 70 Gesuche

Gesuche um Befreiung sind schriftlich und unter Verwendung der vorgeschriebenen
Formulare beim Fiihrungsstab der Armee einzureichen.

Art. 71 Anderung der Titigkeit

! Die Stelle, welche das Gesuch um Befreiung gestellt hat, muss dem Fiihrungsstab
der Armee jede Anderung der Tétigkeit der dienstbefreiten Person innert 14 Tagen
melden.

2 Wird die dienstbefreite Person nicht wieder in die Armee eingeteilt, so wird sie aus
der Militardienstpflicht entlassen.

Art. 72 Zustandigkeiten

I Der Fithrungsstab der Armee entscheidet tiber die Gesuche und legt das Datum des
Beginns der Befreiung vom Militérdienst fest.

2 Er fiihrt eine Kontrolle {iber die vom Militdrdienst befreiten Personen.

3 Er kann fuir diese Kontrolle Akten herausgeben lassen, Augenschein nehmen, und
Zeugen anhdren.

4 Er entscheidet {iber die Wiedereinteilung in die Armee beim Wegfall des Grundes
fiir die Dienstbefreiung.

5 Das Verfahren richtet sich nach dem Bundesgesetz vom 20. Dezember 19689 iiber
das Verwaltungsverfahren.

98 SR 172.021
99 SR 172.021

32



Militardienstpflicht 512.21

2. Kapitel: Mitglieder der Bundesversammlung nach Artikel 17 MG

Art. 73

Militardienstpflichtige Mitglieder der Bundesversammlung, die einen Ausbildungs-
oder Assistenzdienst wegen einer Session oder Sitzung nicht oder nur teilweise
leisten konnen, melden dies so frith als moglich schriftlich dem Fiithrungsstab der
Armee.

3. Kapitel:
Dienstbefreiung fiir unentbehrliche Tétigkeiten nach den Artikeln 18
und 19 MG

Art. 74 Hauptberuflichkeit

I Hauptberuflichkeit liegt vor, wenn die militdrdienstpflichtige Person in einen
mindestens auf ein Jahr abgeschlossenen befristeten oder in einem unbefristeten
Arbeitsvertragsverhéltnis steht und die unentbehrliche Tétigkeit durchschnittlich
mindestens 35 Stunden in der Woche ausgeiibt werden muss.

2 Fiir eine Ausbildung im Hinblick auf die Ubernahme einer unentbehrlichen Titig-
keit wird keine Dienstbefreiung gewéhrt, ausgenommen hiervon sind die Absolvie-
rung der Polizeirekrutenschule und des Grenzwachteinfiihrungskurses I.

Art. 744100 Bestandene Rekrutenschule

Die Rekrutenschule gilt fiir die Anwendung von Artikel 18 Absatz 5 MG als bestan-
den, wenn:

a. die Bedingungen nach Artikel 24 Absatz 5 erfiillt sind; oder

b. Dbereits eine militdrische Weiterausbildung angefangen wurde und eine
Vollendung der Rekrutenschule vor dem 26. Altersjahr ausgeschlossen wer-
den kann.

Art. 75 Geistliche
Als Geistliche im Sinne von Artikel 18 Absatz 1 Buchstabe b MG gelten Personen:

a. die protestantische oder evangelisch-freikirchliche, ordinierte oder konse-
krierte Theologen sind und durch kirchliche Einsetzung Tréger eines geist-
lichen Amtes sind, das vom Schweizerischen Evangelischen Kirchenbund,
von einer seiner Mitgliedkirchen oder von einer Mitgliedkirche des Verban-
des evangelischer Freikirchen und Gemeinschaften in der Schweiz anerkannt
wird; ausgenommen sind die Geistlichen, die ein Lehramt ausiiben;

100 Eingefiigt durch Ziff. I der V vom 21. Nov. 2007, in Kraft seit 1. Jan. 2008
(AS 2007 6751).

33



512.21

Ausbildung

Art. 76

die der romisch-katholischen oder der christkatholischen Kirche angehéren
und die:

1. die Diakonatsweihe empfangen haben und durch kirchliche Einsetzung
Tréger eines geistlichen Amtes sind, das von einer der rdmisch-katholi-
schen Di6zesen oder von der christkatholischen Kirche anerkannt wird;
ausgenommen sind Theologen, die in einem ausserkirchlichen Studium
oder in einer ausserkirchlichen Lehrtétigkeit stehen, oder

2. das erste zeitliche oder das ewige Geliibde abgelegt haben und fiir eine
Ordensgemeinschaft tétig sind;

die einer christlichen Ordensgemeinschaft oder Kongregation mit gemeinsa-

mem Leben und gemeinsamen Regeln angehdren, sobald sie das erste zeit-

liche Geliibde oder Versprechen abgelegt haben und fiir die Gemeinschaft
tétig sind;

die einer fest organisierten Religionsgemeinschaft oder religiosen Korper-

schaft angehoren, sofern:

1. ihnen die Religionsgemeinschaft oder religiose Korperschaft das Amt
eines Geistlichen {ibertragen hat, sie mindestens 25 Jahre alt sind, eine
mindestens dreijéhrige Ausbildung zum Geistlichen erhalten haben und
die Religionsgemeinschaft oder Korperschaft in der Schweiz mindes-
tens 2000 Mitglieder ausweist; fiir je weitere 800 Mitglieder kann ein
zusitzlicher Geistlicher vom Dienst befreit werden, oder

2. sie in einer Gemeinschaft mit gemeinsamem Leben und gemeinsamen
Regeln leben, ein Geliibde oder ein Versprechen abgelegt haben und fiir
die Gemeinschaft oder Korperschaft tétig sind.

Gesundheitswesen

I'Als sanitétsdienstliche Einrichtungen des Gesundheitswesens nach Artikel 18
Absatz 1 Buchstabe ¢ MG gelten Einrichtungen im Sinne von Artikel 39 Absatz 1
des Bundesgesetzes vom 18. Mérz 1994101 {iber die Krankenversicherung (KVG)
sowie der Blutspendedienst des Schweizerischen Roten Kreuzes.

2 Als unentbehrliches Personal fiir die Sicherstellung des Betriebes dieser Einrich-
tungen gelten:

a.

die Direktoren, Spitalverwalter und Betriebsleiter;

b.102die Chefirzte und leitenden Arzte, ohne die Ober- und Assistenzirzte, die

Zahnérzte (sofern in Kieferchirurgie ausgebildet) und die Apotheker;

die Krankenpfleger mit einem Berufsdiplom, das vom Schweizerischen Ro-
ten Kreuz, von der Schweizerischen Gesellschaft fiir Psychiatrie oder von
der kantonalen Gesundheitsbehorde ausgestellt oder anerkannt ist;

101 SR 832.10
102 Fassung gemiss Ziff. I der V vom 9. Nov. 2005, in Kraft seit 1. Jan. 2006
(AS 2005 5099).
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d. die medizinisch-therapeutischen und medizinisch-technischen Spezialisten
mit Hochschulabschluss oder einem von der kantonalen Gesundheitsbehorde
anerkannten Berufsdiplom.

Art. 77 Rettungsdienste, Polizeidienste, Feuerwehren und Wehrdienste
Von der Militérdienstpflicht werden befreit:

a. Angehdrige von Rettungsdiensten im Sinne von Artikel 56 der Verordnung
vom 27. Juni 1995103 {iber die Krankenversicherung (KVV) mit einer Funk-
tion im Sinne von Artikel 76 oder als Rettungssanititer mit eidgendssisch
anerkanntem Diplom;

b. Angehorige der Polizeidienste des Bundes, der Kantone, der Stiadte oder der
Gemeinden, die zur Erfiillung der gerichts-, sicherheits- und verkehrspolizei-
lichen Aufgaben benétigt werden;

c. Angehorige der Berufsfeuerwehren und Stiitzpunktfeuerwehren sowie Per-
sonen in der Funktion als Feuerwehrkommandant, stellvertretender Feuer-
wehrkommandant, Feuerwehroffizier, Gerétefithrer, Chef der Spezialabtei-
lungen, Atemschutzgeritetrager, Atemschutzgerdtewart, C-Wehrspezialist
und Strahlenwehrspezialist der staatlich anerkannten Feuerwehren und
Wehrdienste.

Art. 78 Anstalten, Geféngnisse und Heime

I Als Anstalten, Gefingnisse und Heime nach Artikel 18 Absatz 1 Buchstabe e MG
gelten die Institutionen zum Vollzug von Freiheitsstrafen, administrativen und
strafrechtlichen Massnahmen sowie diejenigen fiir Personen in Strafuntersuchung
oder in Untersuchungshaft.

2 Von der Militérdienstpflicht werden befreit:
a. die verantwortlichen Leiter und ihre Stellvertreter;

b. Personen, die im Sicherheitsdienst eingesetzt oder mit der direkten Beauf-
sichtigung von Insassen betraut sind.

Art. 79 Postdienste, Telekommunikationsunternehmen und konzessionierte
Transportunternehmen

I Gestiitzt auf Artikel 18 Absatz 1 Buchstabe h MG gelten:

a. als Postdienste: die Postbetriebe und die Postverwaltung der Schweizeri-
schen Post;

b. als Telekommunikationsunternehmen: die Swisscom AG als Grundversor-
gungs-Provider;

103 SR 832.102
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c.104als vom Bund konzessionierte Transportunternehmen: alle konzessionierten
Transportunternehmen, bestehend aus Eisenbahn-, Seilbahn-, Trolleybus-,
Autobus- und Schifffahrtsunternehmen, sowie die Eisenbahnunternehmen,
die auf der Grundlage einer schweizerischen Netzzugangsbewilligung nach
Artikel 9a Absatz 1 des Eisenbahngesetzes vom 20. Dezember 1957105 re-
gelmissig Giiterverkehr durchfiihren;

d. als Angestellte, die in ausserordentlichen Lagen fiir die nationale Sicher-
heitskooperation unentbehrlich sind: Personen, welche Aufgaben erfiillen,
die auch in ausserordentlichen Lagen fiir die Besorgung des Postdienstes,
der Grundversorgung der Telekommunikation und fiir die Erfiillung der
Leistungsauftrdge der konzessionierten Transportunternehmen erbracht wer-
den miissen; der Ausflugsverkehr fallt fiir die Beurteilung der Leistungsauf-
trage ausser Betracht.

2 Das VBS bezeichnet die Personen nach Absatz 1 Buchstabe d im Einvernehmen
mit der Schweizerischen Post, der Swisscom AG und dem Eidg. Departement fiir
Umwelt, Verkehr, Energie und Kommunikation.

3 Unentbehrliche Personen der Postdienste nach Absatz 1 Buchstabe a werden
frithestens im Kalenderjahr, in dem sie 31 Jahre alt werden, vom Dienst befteit.

Art. 80106

4. Kapitel:
Verwendung im Zivilschutz oder in anderen Bereichen der nationalen
Sicherheitskooperation!07

1. Abschnitt: Verwendung nach Artikel 61 MG!108

Art. 81 Grundsatz

I Militardienstpflichtige konnen dem Zivilschutz, den zivilen Fithrungsorganen des
Bundes und der Kantone, sowie den Stiitzpunkt-Feuerwehren als Vorgesetzte oder
Spezialisten nach Artikel 61 MG zur Verfiigung gestellt werden, sofern:

a. sie mindestens 30 Jahre alt sind;

b. der Kontrollbestand fiir die Funktion, die sie in der Einteilungsformation
austiiben, erreicht ist.

2 Nicht zur Verfiigung gestellt werden:

104 Fassung gemiss Ziff. I der V vom 21. Nov. 2007, in Kraft seit 1. Jan. 2008
(AS 2007 6751).

105 SR 742.101

106 Aufgehoben durch Ziff. I der V vom 9. Nov. 2005, mit Wirkung seit 1. Jan. 2006
(AS 2005 5099).

107 Fassung gemiss Ziff. I der V vom 10. Dez. 2004 (AS 2004 5319).

108 Eingefiigt durch Ziff. I der V vom 10. Dez. 2004 (AS 2004 5319).
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a. Militdrdienstpflichtige, die vom Assistenz- und Aktivdienst dispensiert sind
oder die flir den FEinsatz bei friedenserhaltenden Operationen vorgemerkt
sind;

b. Angehorige des militdrischen Personals.

Art. 82 Voraussetzungen
Als Vorgesetzte und Spezialisten nach Artikel 61 MG gelten:

a. beim Zivilschutz: die Schutzdienstpflichtigen nach Artikel 2 der Verordnung
vom 9. Dezember 2003109 {iber die Funktionen, die Grade und den Sold im
Zivilschutz (FGSV);

b. Dbei den zivilen Fiihrungsorganen: die Personen, die nach dem anwendbaren
Recht die entsprechenden Funktionen ausiiben;

c. bei den Stiitzpunkt-Feuerwehren: Personen, die eine Funktion nach Arti-
kel 77 Buchstabe ¢ ausiiben und in dieser Funktion jéhrlich mindestens 20
ganze Tage Dienst leisten.

2. Abschnitt:!10
Dispensation und Beurlaubung vom Assistenz- und Aktivdienst nach
Artikel 145 MG

Art. 82a Voraussetzungen

1 Es besteht kein Anspruch auf eine Dispensation oder Beurlaubung vom Assistenz-
oder Aktivdienst.

2 Militardienstpflichtige kdnnen jedoch vom Assistenz- oder Aktivdienst auf Gesuch
hin dispensiert oder beurlaubt werden, wenn:

a. sie mindestens 30 Jahre alt sind;

sie im Falle eines Assistenz- oder Aktivdienstes eine wichtige Aufgabe in
den zivilen Bereichen der nationalen Sicherheitskooperation erfiillen miis-
sen, die nur sie erfiillen konnen; und

c. der Bedarf der Armee es zuldsst.
3 Eine Dispensation wird nur gewéhrt, wenn:
die wichtige Aufgabe wihrend des ganzen Dienstes erfiillt werden muss;

eine Beurlaubung wihrend Teilen des Dienstes nicht ausreicht oder nicht
zweckmaissig ist.

4 Eine Beurlaubung wird nur gewéhrt, wenn der Dienstbetrieb dies zuléisst. Im
Ubrigen gelten die Artikel 37 Absatz 2, 38 und 39 sinngemdéss.

109 SR 520.112
110 Eingefiigt durch Ziff. I der V vom 10. Dez. 2004 (AS 2004 5319).
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5 Der Fithrungsstab der Armee kann zur Behebung von Not- oder Mangellagen in
dringenden Féllen generelle Dispensationen oder Beurlaubungen fiir bestimmte
Personengruppen verfiigen, die wichtige Aufgaben wahrnehmen.

Art. 82b Wichtige Aufgaben
Als wichtige Aufgaben gelten Tatigkeiten:
a. fiir die eine Dienstbefreiung nach Artikel 18 MG bewilligt wiirde;

b. der Regierungen und Verwaltungen von Bund, Kantonen und Gemeinden;

c. der zivilen Fithrungsorgane der nationalen Sicherheitskooperation;

d.  der sanititsdienstlichen Einrichtungen des Gesundheitswesens;

e. der in der Personenrettung titigen Rettungsdienste;

f.  des Einsatzdienstes der staatlich anerkannten Feuerwehren und Wehrdienste;

g. der Grundversorgung durch Fernmeldedienste sowie der Betreuung von
Sendeanlagen fiir die landesweite Informationsversorgung der Bevdlkerung;

h. der Betriebe, welche die Verkehrswege instand halten;

i.  der Organe, die mit der Durchfithrung der wirtschaftlichen Landesversor-
gung beauftragt sind;

j- der Verwaltungen und Betriebe, die die Zivilbevolkerung, die Armee und
den Zivilschutz mit lebenswichtigen Giitern versorgen oder die wichtige 6f-
fentliche, zivile oder soziale Dienstleistungen erbringen;

k. der Organe der Rechtspflege.

Art. 82¢ Gesuch

I Die Stelle, die fiir die Erfiilllung der wichtigen Aufgabe verantwortlich ist, richtet
das Gesuch gemeinsam mit dem Militdrdienstpflichtigen an den Fiihrungsstab der
Armee.

2 Ein Gesuch um Dispensation ist so bald als moglich, spitestens aber sieben Tage
nach einem Aufgebot zu einem Assistenz- oder Aktivdienst einzureichen. Ein Ge-
such um Beurlaubung ist einzureichen, sobald die Griinde fiir die Beurlaubung
bekannt sind.

3 Ein Aufgebot behilt in jedem Fall seine Giiltigkeit, bis {iber das Gesuch rechtskraf-
tig entschieden wurde.

Art. 82d Wiedererwagung

I Wird ein Gesuch abgelehnt, so kénnen die Gesuchsteller innert sieben Tagen einen
Antrag auf Wiedererwagung stellen.

2 Der Entscheid iiber den Wiedererwégungsantrag ist endgiiltig.
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3 Der Fithrungsstab der Armee kann seine Entscheide jederzeit in Wiedererwégung
ziehen, wenn sich die Voraussetzungen fiir die Dispensation oder die Beurlaubung
gedndert haben.

4 Bei einem Aufgebot zum Assistenzdienst kann die Behorde, die das Aufgebot
erldsst, die Dispensation ausser Kraft setzen, wenn besondere Verhéltnisse, wie die
geringe Zahl der aufgebotenen Personen, diese Massnahme rechtfertigen.

8. Titel: Schlussbestimmungen
1. Kapitel: Vollzug

Art. 83

Das VBS erldsst die notwendigen Ausfiihrungserlasse und vollzieht diese Verord-
nung.

2. Kapitel: Aufhebung und Anderung bisherigen Rechts

Art. 84 Aufhebung bisherigen Rechts
Es werden aufgehoben:

a. die Verordnung vom 20. September 1999111 {iber die Dauer der Militér-
dienstpflicht, die Ausbildungsdienste sowie die Beforderungen und Mutatio-
nen in der Armee;

b. die Verordnung vom 18. Oktober 1995112 iiber die Befreiung vom Militér-
dienst;

c. die Verordnung vom 25. Oktober 1995113 {iber die Verwendung von Ange-
horigen der Armee in zivilen Bereichen der Gesamtverteidigung;

d. die Verordnung vom 27. Februar 1985114 {iber einen Einfiihrungskurs fiir
das Artillerie-Feuerleitsystem 83 FARGO.

Art. 85 Anderung bisherigen Rechts
115

11 TAS 1999 2903, 2001 190 2197 Anhang Ziff. 11 7, 2002 723 Anhang 2 Ziff. 4]
112 TAS 1995 5302, 1997 2779 Ziff. 11 31, 1999 1545]

113 [AS 1995 5190]

114 [AS 1985 283]

115 Die Anderung kann unter AS 2003 4609 konsultiert werden.
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3. Kapitel: Ubergangsbestimmungen

Art. 86-88116
Art. 884117
Art. 89 Dienstbefreiung

Befreiungen vom Militdrdienst, die nach altem Recht verfiigt worden sind, bleiben
in Kraft; vorbehalten bleiben die Artikel 71 und 87 dieser Verordnung.

4. Kapitel: Inkrafttreten

Art. 90
Diese Verordnung tritt am 1. Januar 2004 in Kraft.

116 Aufgehoben durch Ziff. I der V vom 19. Aug. 2009, mit Wirkung seit 1. Jan. 2010
(AS 2009 4291 5887).

117 Eingefiigt durch Ziff. I der V vom 21. Nov. 2007 (AS 2007 6751). Aufgehoben durch
Ziff. I der V vom 19. Aug. 2009, mit Wirkung seit 1. Jan. 2010 (AS 2009 4291 5887).
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Anhang 1118
(Art. 3)

Begriffe und Abkiirzungen

(alphabetisch geordnet)

1. Abschnitt: Begriffe

Ausbildungsdienst
(Ausb D)

Ausbildungsdienste der
Formationen (ADF)

Ausbildungsunterstiitzende
Dienste (AUD)

Beforderung (Bef)
Durchdiener (DD)

Einflihrungskurs (EinfK)

Erkundung (Erk)

Alle Dienstleistungen nach dem Militdrischen
Aufgebotstableau, das jahrlich erlassen wird; es
beinhaltet Grundausbildungsdienste (GAD) und
Fortbildungsdienste der Truppe (FDT).

Dienstleistungen von Militérdienstpflichtigen

a. nach Artikel 44 MG (freiwillige Dienstleistun-
gen)

b. nach besonderen Bestimmungen, namentlich
nach Artikel 45 MG;

c. nach Artikel 53 MG sowie nach Anhang 3
dieser Verordnung.

Dienstleistungen im Rahmen eines Stabes oder
einer Einheit, einschliesslich Vorbereitungs- und
Entlassungsarbeiten, sowie ausserhalb der
Formation.

Dienstleistungen von Angehdrigen der Armee
ausserhalb der eigenen Formation, die bei Eignung
im Rahmen der Ausbildungsdienstpflicht als
Lehrpersonal, zum Betrieb von Ausbildungsanla-
gen (Unterstiitzung von Infrastruktur und Organi-
sation wihrend Grundausbildungsdiensten), fiir
den Unterhalt ausbildungswirksamer Gerite,
Fahrzeuge, Anlagen und Einrichtungen oder bei
zwingendem Bediirfnis nach Artikel 59 Absatz 3
MG in der Militdrverwaltung eingesetzt werden.

Ubertragung eines hoheren Grades.

Angehoriger der Armee, der seine Ausbildungs-
dienstpflicht freiwillig ohne Unterbrechung
absolviert.

Dient der Einfiithrung in eine andere Funktion im
Rahmen der Ausbildungsdienstpflicht.

Dienstliche Tatigkeit vor Ort zur Vorbereitung

118 Fassung gemiss Ziff. Il der V vom 21. Nov. 2007 (AS 2007 6751). Bereinigt gemiss
Ziff. Il der V vom 19. Aug. 2009, in Kraft seit 1. Jan. 2010 (AS 2009 4291 5887).
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Ernennung

Fachdienstkurs (FDK)

Fortbildungsdienste der Truppe

(FDT)
Fachkurs (FK)

Friedensforderungsdienst
(FFD)

Fiihrungsgehilfen (Fhr Geh)

Fiithrungslehrgang (FLG)
Generalstabslehrgang (GLG)

Generalstabsschule (Gst S)

Gesamtdienstleistungspflicht
(GDP)

Grundausbildungsdienste
(GAD)

Grundkurs (GK)

4

eines nachfolgenden Ausbildungsdienstes im
Rahmen der Ausbildungsdienstpflicht.

Ubertragung von Offiziersfunktionen an
Angehorige der Armee mit Mannschaftsgraden
und an Unteroffiziere.

Dient der fachbezogenen Fortbildung von
bestimmten Funktionen.

Ist der Oberbegriff fiir Ausbildungsdienste der
Formationen (FDT), Besondere Dienstleistungen
(Beso DL) und Zusatzausbildungsdienste (ZAD).

Dient der Vollendung des Grundausbildungsdiens-
tes von Spezialisten.

Einsatzart der Armee. Der Einsatz kann auf der
Grundlage eines UNO- oder OSZE-Mandats
angeordnet werden. Die Anmeldung fiir die Teil-
nahme an einem Einsatz zum FFD ist freiwillig.
Die Anstellungsbedingungen richten sich nach der
entsprechenden Verordnung.

In Stiben eingeteilte Gst Of und andere mit der
Bearbeitung eines bestimmten Fachbereichs
betrauten Offiziere (Dienstchefs), hohere Unter-
offiziere der Stibe (Stabs-, Haupt- und Chef-
adjutant) sowie zugeteilte Offiziere.

Grundausbildungsdienst fiir Kommandanten.

Grundausbildungs- und Weiterausbildungsdienst
fiir Generalstabsoffiziere.

Grundausbildungsdienst (Grundausbildung:

GLG I-I1II; Weiterausbildung: GLG IV und V) fiir
die Ausbildung von Generalstabsoffizieren zu
Fiihrungsgehilfen in den Stiben der Grossen
Verbdnde sowie kollektive und individuelle Aus-
bildung der Generalstabsoffiziere und Fiihrungs-
gehilfen ab Stufe Grosser Verband.

Durch den Bundesrat festgelegte Anzahl Dienst-
tage, welche ein Angehoriger der Armee im Rah-
men seiner Ausbildungsdienstpflicht zu erfiillen
hat.

Grundausbildung fiir Rekruten und Ausbildung fiir
Unteroffiziere und Offiziere fiir einen hoheren
Grad oder eine neue Funktion; wird in der Regel in
einer Schule, als Lehrgang oder in einem Fachkurs
absolviert.

Zusatzausbildungsdienst, in dem Unteroffiziere
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Grundkurs fiir den
Einsatz im Friedensforderungs-
dienst (GK FFD)

Hohere Unteroffiziere der Stibe

(hoh Uof der Stébe)

Hohere Kaderausbildung der
Armee (HKA)

Individuelles Training (IT)

Kader

Kaderkurs Medizin (KK Med)

Kadervorkurs (KVK)

Kommandoiibergabe
(Kdo Ubergabe)

Militardienstpflicht
(MDP)

Militardienstpflichtige (MDP)

Militdrisches Aufgebotstableau

Militarsportleiterkurs (MSLK)

und Offiziere in besonderen Bereichen der
Funktionsausbildung geschult werden.

Dient der Vorbereitung im Hinblick auf einen
nachfolgenden Einsatz im Rahmen des Friedens-
forderungsdienstes (vgl. FFD).

In Stében eingeteilte hohere Unteroffiziere der
Grade Stabsadjutant, Hauptadjutant und Chef-
adjutant.

Die HKA umfasst die Zentralschule (Offiziers-,
Fiithrungs-, Stabs- und Technische Lehrgidnge), die
Generalstabsschule, die Militdrakademie an der
ETH Ziirich, die Berufsunteroffiziersschule sowie
das Taktische Trainingszentrum.

Besondere Dienstleistung, die der Erhaltung des
Ausbildungsstandes dient.

Offiziere, Unteroffiziere sowie Angehdrige der
Armee mit Mannschaftsgraden, die Unteroffiziers-
funktionen ausiiben.

Grundausbildungsdienst fiir Kader der Medizin,
Zahnmedizin und Pharmazie.

Dient der Vorbereitung von Ausbildungsdiensten
und ist diesen in der Regel unmittelbar vorgela-
gert. Teilnehmer sind die Kader und die fiir die
Vorbereitungsarbeiten unentbehrlichen AdA.

Protokollarisch festgehaltene Ubergabe der
Dienst- und Kommandoakten an den nachfolgen-
den Kommandanten.

Umfasst Pflichten ausser Dienst, Ausbildungs-
dienst, Friedensforderungsdienst, Assistenzdienst
sowie Aktivdienst.

Schweizer von der bestandenen Rekrutierung an
sowie Schweizerinnen, die diensttauglich und be-
reit sind, die fiir sie vorgesehene Funktion zu iiber-
nehmen, bis zur Entlassung aus der Militirdienst-
pflicht.

Militdrisches Reglement, welches jahrlich durch
den Chef der Armee erlassen wird. Es beinhaltet
die Zeitpunkte der Grundausbildungsdienste und
Fortbildungsdienste der Formationen.

Zusatzausbildungsdienst mit dem Ziel, in Kursen
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Ausbildung

Neueinteilung

Offiziersschule (OS)

Offizierslehrgang (Of LG)

Praktikum (Prakt)

Praktischer Dienst
(Prakt D)

Rapport (Rap)

Rekrutenschule (RS)

Schiedsrichterdienst
(SRD)

Schliisselfunktion

Schweizerische Integrierte
Akademie fiir Militér- und

Katastrophenmedizin (SAMK)

Stabskurs (SK)

44

sportliche Tétigkeiten zu leiten. Mit Anrechnung
an die Ausbildungsdienstpflicht.

Wechsel der Einteilung eines Angehorigen der
Armee innerhalb der gleichen Truppengattung
oder des gleichen Dienstzweiges.

Grundausbildungsdienst, in welchem dem
angehenden Subalternoffizier die truppengattungs-
spezifische Zugfiihrerausbildung vermittelt wird.

Grundausbildungsdienst, in welchem dem
angehenden Subalternoffizier das Grundwissen,
die Grundfertigkeit und die Werte eines Offiziers
der Schweizer Armee vermittelt wird.

Teil der Grundausbildung, in dem der angehende
Unteroffizier, hohere Unteroffizier oder
Subalternoffizier vor dem Einsatz im Praktischen
Dienst (Verbandsausbildung) sein bisher
erworbenes Wissen und Konnen in Leadership in
der praktischen Anwendung festigen und vertiefen
kann.

Dient der praktischen Anwendung der in einer
Kaderschule erlernten Materie. Wird in der Regel
in der Verbandsausbildung 1 in einer Rekruten-
schule absolviert. Ist Teil des Grundausbildungs-
dienstes fiir Kader.

Dient insbesondere der Behandlung von
Fiithrungs-, Ausbildungs- und Informationsfragen;
darunter fallen auch Fachrapporte fiir Fiihrungs-
gehilfen.

Grundausbildungsdienst, in dem der Rekrut in die
militdrische Gemeinschaft eingefiihrt wird und die
Allgemeine Grundausbildung, die Funktions-
grundausbildung und die Verbandsausbildung
vermittelt bekommt.

Dienst in einer Ubungsleitung fiir die Beobachtung
und Bewertung der Truppen- und Stabstatigkeit.

Funktion, deren Nichtbesetzung eine Formation in
der Auftragserfiillung ernsthaft geféhrdet.
Darunter fallen elementare Kader- und
Spezialistenfunktionen.

Dient der militdrmedizinischen Weiter- und
Fortbildung von Arzten und anderen Medizinal-
personen.

Kurs zur Vorbereitung von Ausbildungsdiensten
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der Formationen sowie der Schulung der Stébe
Grosser Verbénde.

Stabslehrgang (SLG) Grundausbildungsdienst fiir Fiihrungsgehilfen.

Stabsiibung (SU) Ubung zur Schulung der Zusammenarbeit von

Technischer Lehrgang (TLG)
Trainingskurs (TK)

Umschulungskurs (UK)

Unteroftiziersschule (UOS)

Versetzung

Vorkurs (VK)

Wiederholungskurs (WK)

Zentralschule (ZS)

Zusatzausbildungsdienste

Kommandanten mit ihren Stdben.

Grundausbildungsdienst fiir Kader in fachtech-
nischer Hinsicht.

Dient der Erhaltung und Férderung von
bestimmten fachtechnischen Fertigkeiten.

Ausbildungsdienst der Formationen bei
Umorganisation oder Neuausriistung eines
Verbandes.

Ist der Grundausbildungsdienst, in welchem dem
angehenden Unteroffizier die truppengattungs-
spezifische Gruppenfiihrerausbildung vermittelt
wird.

Wechsel eines Angehorigen der Armee zu einer
anderen Truppengattung oder zu einem anderen
Dienstzweig.

Ausbildungsdienst der Formationen zur Schulung
von Fachpersonal in der Regel unmittelbar vor
einem Ausbildungsdienst.

Ausbildungsdienst der Formation. Das Schwer-
gewicht der Ausbildung liegt neben der Wieder-
holung und Festigung der allgemeinen Grundaus-
bildung in der Verbandsausbildung.

Die Zentralschule ist Teil der Hoheren Kader-
ausbildung der Armee. Die Kernaufgabe der ZS
besteht in der Grundausbildung der hoheren
Milizkader. Sie umfasst folgende Schulen:
Offiziers-, Fiihrungs-, Stabs- und Technische
Lehrgénge fiir Adjutanten und Nachrichten-
offiziere. Sie ist verantwortlich bzw. mitverant-
wortlich fiir die militdrische Fiihrungsausbildung
der angehenden Zugfiihrer und deren Stell-
vertreter, der Einheitskommandanten, der
Bataillons- und Abteilungskommandanten sowie
der Fiihrungsgehilfen des Bataillons- oder
Abteilungsstabes und in einzelnen Lehrgéngen
auch der Fithrungsgehilfen der Stufe Grosser
Verband.

Dienstleistungen zur Schulung von Angehorigen
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(ZAD) der Armee in einem neuen oder zusétzlichen
Fachgebiet.
zustandige Stelle Grosser Verband bzw. gleichgestellte Stelle fiir

Dienstzweige, die fiir die personellen Angelegen-
heiten und fiir die Kontrolle {iber die Absolvierung
der Ausbildung zusténdig ist. Fiir Angehdorige der
Armee, die nicht in Formationen eingeteilt sind,
gelten die Bestimmungen des Fithrungsstabs der
Armee.

2. Abschnitt: Abkiirzungen

Dv Dienstvormerk in PISA

DvA Dienstvormerk-Auftrag in schriftlicher Form
m ménnlich

Vw St verwaltende Stelle

weibl  weibliche

Im Ubrigen gelten die Abkiirzungen gemiss dem Reglement 52.2/11 vom 5. Dezem-
ber 1997119 iiber «Militérische Schriftstiicke — Abkiirzungeny.

119 Bezug bei: Bundesamt fiir Bauten und Logistik, Verkauf Bundespublikationen, 3003 Bern
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Anhang 2120
(Art. 4)

Spezialisten

Spezialisten sind:

a.

ziviles Personal des Bundes und seiner Betriebe sowie der kantonalen Mili-
tirbehorden und ihrer Betriebe mit Einteilung in einer entsprechenden For-
mation von Ausbildung und Support, der Verwaltungseinheit, des Betriebes
oder des Hauptquartiers der Armee (HQ A);

Personen des Bundesamtes fiir Kommunikation, die zur Sicherstellung der
Funkiiberwachung in Formationen der Fiihrungsunterstiitzung eingeteilt
sind;

Personen der MeteoSchweiz, des Eidgendssischen Instituts fiir Schnee- und
Lawinenforschung, des Schweizerischen Erdbebendienstes, des Instituts fiir
Atmosphire und Klima (IACETH), der Nationalen Alarmzentrale, des Eid-
gendssischen Nuklearsicherheitsinspektorats, der RUAG und der Skyguide
mit Einteilung in Formationen, die im Aktivdienst Aufgaben der genannten
Organisationen und Institutionen iibernehmen;

Personen der Anbieterinnen von Fernmeldediensten sowie Personen der Bet-
reiberinnen von Sendeanlagen fiir die landesweite Informationsversorgung
der Bevolkerung mit Radio, mit Einteilung im Armeestabsteil oder als Tele-
com-Offizier;

Personen der Anbieterinnen von Funkrufdiensten mit Einteilung in Forma-
tionen der Fithrungsunterstiitzung;

Personen von Transportunternehmen des o6ffentlichen Verkehrs mit Eintei-
lung als Eisenbahnoffizier;

Polizeibeamte, die in der Militdrischen Sicherheit eingeteilt sind;

Personen, die eingeteilt sind:

1. als Fachoffizier,

2. als Angehdriger der Armee mit Mannschaftsgrad, Unteroffizier, Subal-
ternoffizier, Hauptmann bei der Militérjustiz,

3. in stabseigenen Funktionen der Stibe Bundesrat oder des Hauptquar-
tiers der Armee ohne Funktionen der Truppengattungen und Dienst-
zweige,

4. als Pilot, Bordoperateur, Drohnenoperateur oder Fallschirmaufklarer,

5. als Veterindrarzt (Vet Az) oder Hundefiihrer (Hundethr),

120 Fassung gemiss Ziff. Il der V vom 9. Nov. 2005 (AS 2005 5099). Bereinigt durch An-

hang Ziff. 9 der V vom 12. Nov. 2008 iiber das Eidgendssische Nuklearsicherheitsinspek-
torat (AS 2008 5747) und Ziff. II der V vom 19. Aug. 2009, in Kraft seit 1. Jan. 2010
(AS 2009 4291 5887).
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10.

als Arzt, Zahnarzt, Apotheker, Biologe, Laboroffizier (Biologie, Che-
mie, Physik) oder Medizinalpersonal in einer vergleichbaren Funktion,

als Offizier Konvention und Recht oder als Rechtsoffizier,
auf Funktionen des Rotkreuzdienstes,

als Kryptologen;

Angehorige der Armee, die eingesetzt sind:

P NN R WD =

im Heeresstab,

in den Fachstében des Heeres,

in den Fachstében der Luftwaffe,

in den Ingenieurstiben,

bei der Armeeseelsorge,

beim Sozialdienst der Armee,

als Richter bzw. Ersatzrichter eines Militargerichts,

im Fachstab Ausbildung Kommando Management-, Informations- und
Kommunikationsausbildung (MIKA);

Angehorige der Armee mit Mannschaftsgraden und Unteroffiziere, deren
Funktion nicht mit geeigneten Militérdienstpflichtigen besetzt werden kann
und die mit einer freiwilligen Verldngerung der Militdrdienstpflicht einver-
standen sind.
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Ubersicht iiber die Ausbildungsdienstarten

Ausbildungsdienste (Ausb D)

Anhang 3121
(Art. 3 und 14)

Grundausbildungsdienste (GAD)

Fortbildungsdienste der Truppe (FDT)

Ausbildungsdienste der ~ Besondere Zusatzausbildungsdienste
Formationen (ADF) Dienstleistungen (ZAD)
(Beso DL)
Rekrutierung (Rekr) Erkundung (Erk) Rapport (Rap) Einfiihrungskurs
Rekrutenschule (RS) Kadervorkurs Stabsiibung (SU) (EinfK)
Durchdienerschule (KVK) Truppenbesuch Grundkurs (GK)
(DD RS) Wiederholungskurs (Trp Besuch) Militérsportleiter-
Unteroffiziersschule (UOS) (WI'Q. Kontrolle (Kontr) ~ kurs (MSLK)
Kiichencheflehrgang Trainingskurs (TK)  gimylatorenausbil- ~ Grundkurs fiir den
(Ka CLG) Umschulungskurs  dung Einsatz im Friedens-
) (UK) (Sim Ausb) forderungsdienst
Fourierlehrgang (Four LG) (GK FFD)
Feldweibellehrgang Vorkurs (VK) Kommandoiibergabe Auswahlkurs
(Fw LG) Fachdienstkurs (Kd.o Ub.ergabe) Armee-Aufklirungs-
(FDK) Schiedsrichter- detachement
Ausbildungsdienst ~ dienst (SRD) (Ausw K AAD)
. der Durchdiener Individuelles
Offiziersschule (OS) (Ausb D DD) Training (IT)

Offizierslehrgang (Of LG)

Kaderkurs Medizin
(KK Med)

Stabslehrgang (SLG)
Fiihrungslehrgang (FLG)

Technischer Lehrgang (TLG)
Generalstabslehrgang (GLG)

Praktikum (Prakt)

Praktischer Dienst (Prakt D)

Fachkurs (FK)

Ausbildungsunter-
stiitzende Dienste
(AUD)

Stabskurs (SK)

Medizinische Unter-
suchung und Beurtei-
lung (MUB)

Befragung bei erwei-
terter Sicherheitsprii-
fung (BSP)

Nachrekrutierung
(NIAX)

121

Fassung gemiss Ziff. IT der V vom 21. Nov. 2007, in Kraft seit 1. Jan. 2008

(AS 2007 6751). Bereinigt gemass Ziff. Il der V vom 19. Aug. 2009, in Kraft seit
1. Jan. 2010 (AS 2009 4291 5887).
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Anhang 4122
(Art. 11, 15, 46, 57, 58 und 59)
Ausbildungsdienste
Ubersicht
| Grundausbildungsdienste
1 Rekrutenschule/Fachkurse/Ausbildung zum Unteroffizier

(ohne hohere Unteroffiziere)

1.1 Rekrutenschule

1.2 Fachkurse

1.3 Regellaufbahn: Ausbildung zum Korporal

1.4 Regellaufbahn: Ausbildung zum Wachtmeister (Gruppenfiihrer)
1.5 Regellaufbahn: Ausbildung zum Oberwachtmeister

2 Ausbildung zum héoheren Unteroffizier

2.1 Regellaufbahn: Ausbildung zum Feldweibel (Tech Uof)

2.2 Ausbildung zum Fourier (Einheitsfourier)

2.3 Ausbildung zum Hauptfeldweibel (Einheitsfeldweibel)

2.4 Regellaufbahn: Ausbildung zum Adjutantunteroffizier

2.5 Regellaufbahn: Ausbildung zum Stabsadjutanten (Fithrungsgehilfe Stufe
Bat/Abt/Geschw)

2.6 Regellaufbahn: Ausbildung zum Hauptadjutanten (Fiihrungsgehilfe Stufe
Br/LVb, Flpl Kdo) und zum Chefadjutanten (Fiihrungsgehilfe Stufe Ter
Reg/Ei Stibe)

Regellaufbahn: Ausbildung zum Subalternoffizier

1 Ausbildung zum Leutnant (Zugfiihrer)
1bis  Ausbildung zum Leutnant (Quartiermeister)
2 Ausbildung zum Oberleutnant

4 Ausbildung zu Kommandantenfunktionen (inkl. Kdt Stv) und
zum hoheren Stabsoffizier

4.1 Regellaufbahn: Einh Kdt (Hptm und Hptm/Maj)
4.2 Regellaufbahn: Bat/Abt Kdt Stv (Maj)

43 Regellaufbahn: Bat/Abt Kdt (Oberstlt)

4.4 Regellaufbahn: Kdt (Oberst)

4.5 Regellaufbahn: Kdt Stv Gs Vb (Oberst)

4.6 Regellaufbahn: hoh Stabsof (Br, Div oder KKdt)

122 Fassung gemiss Ziff. Il der V vom 19. Aug. 2009, in Kraft seit 1. Jan. 2010
(AS 2009 4291 5887).
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6.2

8.2.7
8.2.8
8.3

83.1
8.3.2
833
83.4
8.3.5

Ausbildung der Generalstabsoffiziere (gilt fiir alle Fkt geméss
Sollbestandestabellen)

Gst Of Grundausbildung (Hptm i Gst, Maj i Gst und Oberstlt i Gst)

Gst Of Weiterausbildung zum Bat/Abt/Geschw Kdt (Oberstlt i Gst)

Gst Of Weiterausbildung zum USC, SC und Kdt Stv Gs Vb sowie andere
Oberst i Gst Funktionen

Ausbildung zum Fiihrungsgehilfen

Regellaufbahn: Fithrungsgehilfen Truppenkérper (Hptm/Maj und
Maj/Oberstlt) und Fiihrungsgehilfen Grosser Verband (inkl. Ter Vrb Stibe),
Hauptquartier der Armee, Kompetenzzentren und Formationen von Aus-
bildung und Support (Hptm/Maj)

Regellaufbahn: Fithrungsgehilfen Grosser Verband (inkl. Ter Vrb Stébe),
Hauptquartier der Armee, Kompetenzzentren und Formationen von Aus-
bildung und Support (Maj/Oberstlt und Oberstlt/Oberst)

Ausbildung von Berufssoldaten (BS)

Berufssoldat Gefreiter (Gfr Mil Sich)
Berufssoldat Obergefreiter (Obgfr Mil Sich)

Ausbildung von Fachberufsunteroffizieren (FBU)
und Berufsunteroffizieren (BU)

Fachberufsunteroftiziere

Fachberufsunteroftizier (Wm) Mil Sich
Fachberufsunteroffizier (Wm) MP Uof

Fachberufsunteroffizier (Wm) A Aufkl Det
Fachberufsunteroftizier (Obwm) Mil Sich
Fachberufsunteroffizier (Obwm) A Aufkl Det

Hohere Fachberufsunteroffiziere

Fachberufsunteroffizier (Fw) A Aufkl Det
Fachberufsunteroffizier (Fw) Mil Sich

Fachberufsunteroftizier (Hptfw) Mil Sich
Fachberufsunteroffizier (Hptfw) Mil Sich (Mob MP)
Fachberufsunteroffizier (Hptfw) und Ausb zG LVb (Stufe Gr)
Fachberufsunteroffizier (Hptfw) A Aufkl Det
Fachberufsunteroffizier (Adj Uof) Mil Sich
Fachberufsunteroffizier (Adj Uof) Ausb zG LVb (Stufe Z)
Fachberufsunteroftizier (Stabsadj) Mil Sich
Berufsunteroffiziersfunktionen

Berufsunteroffiziersfunktionen der Einsatzgruppe E 1 (Adj Uof)
Berufsunteroftiziersfunktionen der Einsatzgruppe E 2 (Adj Uof)
Berufsunteroffiziersfunktionen der Einsatzgruppe E3 (Stabsadj)
Berufsunteroffiziersfunktionen der Einsatzgruppe E4 (Hptadj)
Berufsunteroftiziersfunktionen der Einsatzgruppe E5 (Chefadj)
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9 Ausbildung von Fachberufsoffizieren (FBO) und Berufsoffizieren (BO)

9.1 Fachberufsoffiziere

9.1.1 Fachberufsoffiziersfunktion (Fachof) MP, Kom SDMP, MPSD Zfhr

9.1.2  Fachberufsoffiziersfunktion (Lt) Mil Sich

9.1.3 Fachberufsoffiziersfunktion (Lt) A Aufkl Det

9.1.4 Fachberufsoffiziersfunktion (Oblt) Mil Sich

9.1.5 Fachberufsoffiziersfunktion (Oblt) A Aufkl Det

9.1.6  Fachberufsoffiziersfunktionen (Hptm/Maj) Mil Sich

9.1.7 Fachberufsoffiziersfunktionen (Maj/Oberstlt und Oberstlt/Oberst)

9.2 Berufsoftiziere

9.2.1 Berufsoffiziersfunktionen der Einsatzgruppe E1 (Hptm)

9.2.2 Berufsoffiziersfunktion der Einsatzgruppe E 2 (Maj oder Maj i Gst)

9.2.3 Berufsoftiziersfunktion der Einsatzgruppe E 3 (Oberstlt)

9.2.3.1 Berufsoftfiziersfunktion der Einsatzgruppe E 3 (Fhr Geh Oberstlt i Gst)

9.2.3.2 Berufsoffiziersfunktion der Einsatzgruppe E 3 (Bat/Abt/Geschw Kdt
Oberstlt i Gst)

9.2.4 Berufsoftiziersfunktion der Einsatzgruppe E 4 (Oberst oder Oberst i Gst)

9.2.5 Berufsoffiziersfunktion der Einsatzgruppe E 5 (Oberst oder Oberst i Gst)

10 Ausbildung von Zeitmilitir

10.1  Zeitunteroffizier (Fw)
10.2  Zeitunteroffizier (Four)
10.3  Zeitunteroffizier (Hptfw)
10.4  Zeitoffizier (Hptm)

1T Fortbildungsdienste der Truppe (FDT);
ohne Erk/KVK/WK/AUD und Beso DL

52



134

(A D97 uoIssiuwoyuyeqine] 19p Senuy jne oduLry
JOp JOUD 1P J9PIDYISIUD “OISIZIFO UYBQINE[[OZY SSBLIST 10}V WOPUSYILIMAE UdIUN USFOF [9q AIOPUOSIGSUT “USWIYBLIIGNSUONNUN,] *MZq USWIYBUSTY JOq()

‘(A Ig7) uorsstuwoyuyeqyne| 19p Senuy jne
3wy 1P JayD) 19p Jop1ayosiud ‘addnidzyesury a1p Jne usgozaq uaBUnISpIQJIqpRID 19q "MZq I)[BISIPUIA U9)39[95159) WOA USSUNYDIMAY 1M USWYRUSNY 13q[)

‘s3uequy sasaIp
01—L WIRJJIZ USP YorU "[ P ‘UOIR[UNJSJNIdE IOP YOBU UOTUNJZI[I]A US[[ONJUIAD ISUI UOA SI3UBRYqeUn YIS UIYILI S[RUOSIdJ USYISLIBII[IW SOp uasuniapiojeg a1g

[BUOSIdJ SIYISLIBIIIIA

uonnedwo)) 9010 11y SSIMS 19 11og ‘dng n gsny —
opuewIWo)) prey ssimg qels ‘dng ngsny —
SI910B[D) SIp d[[moxned qels ‘dng ngsny  —

:(uouonun, ¢ [ewrxewr) purs 339]058)$9f 22U JOp SJOyD) AP ‘FUNIOPIQIOE JOPO AWYEBUIAQNSUOTUN ]
1Nz 9)SuaIpsSunpIqsny SIp 19qn uUoSunsId A\ USp Ul P ‘UOUOIP[UN,] TP UQIO[q U[BYIGIOA USS[0JI10 UoSUNIOPIOOq ‘QUIdY USUUQY UOUONBULIO,] UOPUdS[0J usp uf
U YII[SQWISTUNIIPIQJIY JUYO UIUOHBULIO ]

*SQNELINPUSUAYI0AN SOp o5, uapuaSar] usjsuorpssunpyiqsne

-punin 19Mz USYISIMZ 19p 938, [YBZUY 1P WN 3SAP OIS UAYQUID 0S }2ISI9[a3 YOS We [oniqialu ) auyo 2)SudIps3unpiqsnepunin) oIoIyaw
UOPIIAN IS1IYDISONIOQ JYIIU PUIS (2QNEBLINPUIUIYIO A\ UYO ‘Y *P) qne[i) dUuIdwF[[e 2193ueT "95eIpUsUdYI0 A\ JOIBqUILIAIUR JYOIU [YBZUY JIP

wn 9sAIp YIS JIIZNPAI SAISUAIPSIUNPIIqsny sap Sun[id ], 10g "Mea[qeIsioqasiny WIYoSLBI[IA SSewas ofe)suarps3unpiqsny [Yezuy S[RWIXeN = o8e]
“UOSSe[10
— If V LS WP W USWYIUIOAUIF WI — USSOMIPIIJA PUn -5)0qaSny Iopemuy /JI0WdU[Io ], PUSJonoq uoSunsio gy opudyoaidsius yorpyel arp
‘uonuozzusjodwoy JOpo asIny OFuLSIYOT ‘USNYOS ‘OPUBGIIAIYIT 91M ‘QJJeMiynT JOp/SOIO0H SOp uonesuediossunpiqsny SYSIHOMIUBIOA = 310qsny
"6F [V YorU JSUSIpsSuUnplIqsny JOPUSYeIsaq NZ SWIYBUIIGNSUONUN,] JOUIO JOA PUOSUIMNG = %

‘(uaBuniapIQyog-peISYORLIYIIA 1M [II9]3)
UOPIOM }IOPIQJOq USSINYSSUN[OYIOPIAIA € YOBU SUI)SIYNLL} USUUQY ‘UQeY UIIAJOSqe NZ (] qsny ud[[a1zads 19po DT ‘DS uduIoy dIp ‘peid[ozury i Yoo Iy

“UQUPIOUE JSUAIPSIUNPIIgsny “zads uaurd 10po HL UdUIL ‘YT I9P0 DTS UAIIPUR UAUID ‘DT "MZq DTS USUID ‘([[) OULIY I3P qElS
-s3unuyn,{ wap 1w yoe1dsqy ul 9)z30s9310 A 931pue)snz uddyuadoeuy Io[jeuosidd Junjpueyag J1p 10y IOp uuey uondunj IoFnJunynz ‘Mzq Junjidy yoeu of

"uQ)eY0S1S9J SOUWITY JOP SJAY) SOp USSUNSIOA\ USP UI PUIS USUOINUN,] USU[OZUIS Jop uoSun[oSaIfrea yoIpues
TUASUNIWAY AYIIZ)BSpuUnI

J)SUAPSIUNP[IGSNY UIUIZUII JIP U SIPURISNZ pun Jd)IBMUY *MZ JQWYIU[I I, “Ione(q

1eeas WIdISuSIpIBIIA



143

SUNPUd[IOA-SY 5L, 0L *1D 1Yed/IpS Hog — ¥S
SUNpud[[0A-SY 93E 9 “(IPS UES) UeS IpS og — 39
qsneyoe,|
dsg u1 Sunpus[[oA-SY 9. 9¢ 9pS dss siodyoe] —
Sunpus[[0A-SY 93e], ¢ ‘dng ngsny oy — 68
1UeJ/USID ‘UeS Yuig UdID ‘USID — €L1
uaddnnsjeyiueg —

USYPOM [T =2d4d
IPS AIMOS YISAD) 1S9,] YOI AIMOS qe[] ] YOI
‘qeld N WnD ‘qeld N uBeld ‘(1SAS I pun SAINI)
uSer( (dsIy, JIA) LA YW P S[[e ‘USYOOM 1T
10po 8 = qA'T yoru of [D IY4ApS SN pun Ips SN
‘qooy dif, ‘yyong diy :uaddnipnsioT 1op Doy —
uoddnniyomqy DV Jop Doy —
uaddnns3unyoy 1op DOy —
(Yed/IPS IS DS 1S
‘e, zd wan/deg zg ‘myeq zdg/deg zq ‘myeq zd
nig/deg z4 ‘deg zd e dAPS 1S Ud IPS 1S UL

S109sny | “Iyed/pEny PNV dugo) ueddnneruen 1op oy — ooy — 74!
uua
-yeusny

510951V | _ oy — Syl SY -

ANYISUNNDPY ['T
JIIZI}J0I9)U() WINZ SUNP[IGSNY/ASINYYIE /A[NYISUNNIIY [

Sipueisnyz _ uounyjrowag _ 19)IBMUY "MZ( JOWYAU[Id ], _ o3e], _ 9)SUdIPSunpigsnepunio) ‘|

1TIs Sunppigsny




99

"1Q19[q YOI9[3 I9ZISUSIPIUIESOD) OIP JIOMOS USYDIOMAE P (1(] OIP USUUQY SUN[OSay 19SAIP UOA

S USYPOM ST JW WA IoIpeualsy — %89
Sy uaydooy 81 N saryryuaddnin a8e] ¢¢ — WA — 7S JSudI( JAydsipelrd —
4390 — #68 wnyIeld —
wS — *19 son -
WA\ PPNV Y9S] opusyasue Inj Sy 95.] 68 —
SY
310qsny USOOAN ST I Iy JATpeuaIn) Iy S o5e] [9 — DR - *LY Sd -
(Raynjuaddnin) 19)sPunyILA, WNZ SUNP[IqSNY UYeqINe[d3dYy '
"JQI9[q YOI9[3 JI9Z)SUSIPIWESIN) JIP JIOMOS UdYdIomqe yp) (1 JIP USUUOY Sunjd59y I9SAIp UOA
(S uatpop g1 [erodiod]) — 11 =] (ov) «19 ISUSI(T JOYOSIRLd PUn AN —
WS — *£€ son -
Si0gsny Ry - LY SY -
[e1odaoy] wnz Sunpiqsny :uyeqyne[Rsay €|
Q0ULIY 1Op SJAYD) SOp USTUNSIOA\ SSBUWIAD)
sam|yde] 7’1
SUNPUd[[OA
SY 98] 16 ‘SY-1oH0dsudzyidg 19p USJUIA[OSQY — €€
EEEN
-11qag8sne pun ud[NyId sy wndy winz Sunuuoury
1P INJ USSUNZIISSNBIOA OIP JIP ‘USJEPIPULY —
U9pIom 10p[Iqagsne JO I9Po Jo) Wz aIp ‘IpS  —
Sunpuo|[oA-SY 93e [ L, “(PS SN
pun o3y di, ‘pIooing 9psS 1og) udlep[ossqaInag — Ly
Sipueisnz uagunjrowag 19)IEMUY "MZq JOWYAU[I ], age], J)SuAIPSunplIgsnepunio) |

1T°TIS

WEIGAISUSTPIEITIA




9¢

SY USID USYOOM, §T M Uiy — %89
(SY uayoOM QT I M YUIF) — MpPdH — | «(€€) S ISUSL( YOSl —
310qsny wpm - xS wnyeld pun AN —
S0T QAT PS - %96 DTIMI —
310qsny DRy - Ly SY -
(PqRMPpRIsI_YUIY) PRMPPRdneH wnz sunpqsny ¢°7
1QI9[q YOI[3 HIZ)SUIIPIWESID) JIP IIMOS UdYIIIMAR P N(J JIP UdUUOY SUN[IZIY ISP UOA

SY UAID UAYOOA ST IIW IO — %89
(SY USYI0M QT W INO]) — mog — [ «(€€)¥S ISURI(T ToyosIeld —
310gsny WA - VS wnyeId pun YA —
50T QAT PS - %96 OTmog —
310Qsny RN Ly SY -
(131INo)s)PYuUIY) JILIN0, WINZ Sunpiqsny g

310qsny WA\ / [dY S[B SIM T "PUIL :UdSUNSUIPIY d.19)I9M
M —| S xeuw ISULI(T J_yosmeld —
810qsny w1 [ 9T xew JONYOL OTL —
(JoN YIIL) PQPMPP] WInZ Junpliqsny :uyeqynepsay '
JIIZ1JJ0.19)U () UIIIYQY WINZ Junpliqsny g
1P quig WA S[B MM ¢ PUIll :udSun3uIpag .19)19M
50T QAT wpm - zl UMY 1N M —
QA SD op3]

/ 810qsny UQPIOM J9ISI9[OF US[IQ], Ul uuey — WM — 71 udInoquie] I  —
VH 0P WA - S NS IYZ OTL -
J19)SIPUNYIBMIIqO WNZ SUNP[IqSNY UYeqine[pPsay S'1
Sipueisnyz uoSunsjrowog IOUBMUY “MZq IOWYIUId ], _ age], _ J)suAIpSunplIgsnepunio) °|

1T°TIs

Sunpyiqsny




LS

(3O ua1n Iy sIyde) — (4))
(e8e], L1 = UAYI0M ST = URID SO)

8109sny | (qnejin JouRWLS[Y J0103UE OM [ + 4T OM asnY) — wmqQ / H390 — %891 wnyIeld W J[NYISSINZYFO —
V3IH opX 890 - x9C D7JO -
S - «19 son -
3109sny (S uayd0M ST U D[SY JOIPEUdID) — oy — [ (19) «L¥ SY —
(19aynysn7Z) Jueuwind | wnz sunpiqsny ['¢
JIZijjouadjeqnS winz M==ﬁ~_£m=< ".:—«e:ﬁ:ouvﬂ— €

310qsny
/ V3IH op3 8¢ "xew 1L -
V3IH opY MUJOSYIINP US[IO], T UT PIIM — Ipesqeis — «1€ oIS -
(3qws 19/39

I, ymS JIyagssunayn,j) udjueinfpejoy) wnz pun (op 1did ‘qAT/1d JmIS JYadssunayn) udueinlpeidneyq winz 3unpiqsny :uyeqjnePsay 97

USUPIOUE USSE [ 97 "XBUW UOA JSUSIJ USYISIeld USUI UAUOID[UN,] QJUWWNSIq InJ uuey yp) Ioq —

MpdH s[e M € pura —

I yurg udgun3urpag d19)PM muy [pesqers
VH opX (mpdy 1eussomas) yon fpy — #Cl [PLT/IDTS —
310qsny mpdy - %61 Ipesqers My DL —
(My2s3D/3qV/3eg 2pmS J[Iydds3unayny) udjueinlpesqe)s winz unpiqsny :uyeqne[Psy T
jonpy -] 68 xew sua1 1oyosheld —
MpdH ‘mo ‘Mg ‘wp — [ 9y xew qQsny Yoo, —
310qsny JOoN winz gunpjigsnepunin —
JAizyjordunyuein(py wnz sunpiqsny :uyeqjne[Psoy ¢
"1QI9[q YOI9[3 HOZ)SUIPIWIELSIN) JIP OMOS UdYIIomqe yp) N JIP UdUUQY SunjoZ9y I9SAIp UOA
Sipueisnz uagunjrowag 19)IEMUY "MZq JOWYAU[I ], _ age], _ J)SuAIPSunplIgsnepunio) |

1TTIS oy disuarpaein



8¢

S USOOA\ | MW IOMBMUY INJ — 0p "Xewr
310qsny IpY UdID INJ g Xew — 19 "Xew A PJur jsual( oyosnyerd —
aIp 19qn Suniapiojog H%MWMMMMMMMW_M%%MWM (/AR P any wndH 3Py quid.
Inz 9)sudIps3unplIqsny AIp J9qN udSunsId feN / undy yoo 1yq —
310qsny uop Ul ypD 9P 10PIaYosIuo 4 dfjorzads g — Joqns —| 9T xew I1971L -
VH 0P (1gz So1) Jon by — x9C 1974 -
(Tep/undy pun undy) 1p3 yuiy uyeqne[psay [
JIIZ1JJ0Sqe)S UA.IYOY wnz pun (A)S IPY] Piul) UdUON]UNJUIIUBPUBWIWOY NZ Junpliqsny
"UISSIU)[BYID A UAYDI[UQSIdd U)aUPIOASUN UITIM SUNIIPIQJAE JOp qNUISINY UId 1qI9[q UAJ[BYIQIOA —
Juewnd g s[e udIyelpeln) ¢ yoeu ‘mzq (191, ‘1) [ OIS SOp Suniaajosqy yoeu 13[0319 (3}qQ) IISIowIdNIen() wnz Juniopiojod a1 —
"119p10J2q 31q0 WNZ (7 VIA) Ad d qsny udSe], 8¢ YorU UIPIOM ‘UIAIA[OSQR JULIpyoIng s[e Jyo1jdsSunpiqsny a1yt 31p juemnd] —
Jjuewna| mﬁm Guhﬂm.—.ﬁmho 14 &omﬂ
V LSA *MZQ JUBUINDT S[B S[A\ 7 PUn (SOISUSI( UYDSIeId Sop [ul) Jueuind winz Sunpiqsny UwessS Iop SUNISIA[osqy yoeu 13[0J10 Suniopiojog —
JUBWINJILIIGO WINZ SUNPIqSNY 7°¢
[OI[SQU J1ZSTULSId() JOP UL UASUNYIIOMQY
310 gsny (SY uayoom ST MW W) — 11 - (0b) ¥S A TIULISUdI(T 1oyosueld —
310 gsny wmqQ / WA — 891 WYHYeIJ JIW AAYOSSINZHIO —
S0TqAT WM — €€ DTwd —
S0TqAT PS - ¥S 1Mo —
310 gsny oY - Ly SY -
«(19)SIPULIdRIENQ) JUBUINYT WNZ SUNPIQSNY gq['€
1Q19]q YO12[3 }19Z)SUIPIWESILD) P JIOMOS UYIIOMAE P N JIP USUUQY SuNn[oFoy I9SAP UOA
S¥ USYIOA\ ST MW IYJZ UdID — %89
(SY udyooM Q1 W IYJZ) — 1T — | (0F) «FS A PIULISudL( 1oyoseld —
m_nu:..ﬁm:N :OMESV_hQEom— J9)EMUY "MZQ QWU ], owN,H uam-o_m-mm::mv:am:a—u::hc N |

1T°TIs

Sunpyiqsny




6S

(19 '1V) 7y SUnIdpIQJAg INZ I1d)[RISIPUIIN —
Q0ULIY IOp SJAY)) SOp USTUNSIOA, SSBUIOD) —

(3s13qQ) 1P ‘UYeQINE[P3NY p'f

(19 "1V) :G¢ SUNIOPIQJAE INZ IdY[BISIPUIN —
(dINA SIS 1P 21M0S JO 18D dUL0) AIS IPY S[E dIYE[ T SUISOPUIN —

USUPIOUE USTE], 97 "XEU UOA JSUSI( UYOSHeld

3109sny uouId P WS INJ uuey Vpd 0 4 % ISURI(J JoyosIeld —
DL SoUId SUNISIA[OSQY
91p Joqn SunIopIQJOq JOPO W RUIIQNSUOIUN,]
INZ 9)SudIpsIunplIqsny Ap 1oqn udSunsIdpp
310gsny udp Ul P 1op JoPIoyosiuo 1y df[orzads mg — ¢l "xew Io1L -
(JO zod§ Q2D "mzq 1p3] quIg
10u9soma3) I3s10qQ / RN MIS P —
(p>1 yuryg 1ou
V>H op MYNyaSYoIMp US[IOL, Ul pIiM  — [ -050m03) I)1s19qQ s1q undy yoD 1yf — %8¢ oIO1d -
ODs13q0) 1P 1qV/1ed ‘UqEqePIY €
USUPIOUE UASE ], 97 "Xl UOA ISUDIJ uaydsnyelq SIAY U pY
3109sny uouIo P AJWWNSq INJ uuey VpD 0 4 % 1qV/aed S[e) IsudL( Joyosnyeld —
feny//amdp ap3 quig —
DL, SoUId SUNIDIA[OSQY
a1p 19qn SunIapIjeg ISPO SWIYLUIGNSUOTP[UN,] undy 1py yuig -
INZ 9)SudIpsIunplIqsny Ap 1aqn udSunsId A\ (undH) JO zodS gon —
udp Ul P 1op JopIoyosiuo 1y df[orzads mg — (fep/undp) qerq jorepey — | <1 *FW IoIL -
MYJe3yoINp UIJIDL, UL pIM — Op quig
V3IH op3 HYIJOSYIIN US[IOL, T UL pIIM — Touosomas) [epy / undH yon 1qf — +8€ MOTd —
(Tel\) 1S 3P 1 V¥ ‘uyeqyne[P3dy 'y
‘undy s[e uaayef 4 yoeu [ej\ winz 3uniopiojoq :lepy/undy peidjoddo( jrw udjuepuewiioy] 10g —
‘ueBoye (17 507) Jon [PV S[e MM ‘v “#2q (1G0T JO QNS S[B M [ WP YOBU JSId UUeY 1P Yuif wnz Sunpliqsneiadom diq —
Sipueisnz uagunjrowag I0MEMUY “MZq IOWYDUIS ], _ age], _ J)SuAIPSunplIgsnepunio) |

1TTis

WEIGAISUSTPIEITIA




09

MYYOSYOINP I, T UL PAIM TIT O'TD
(uogo0zoq 1A
Jne) U9ISI9) NZ qA SO SAUId qels Wi JqV 938 0

“purw puis Ji] DTD pun J] HTD UdYISImz wdHjo 01 - bT o1 -
11 DD Waudpue)saq fepy/undH 1py —
yoru 1yeld5[0,4 Wl ISIS [I[ HTO $OP SUNIBIA[OSqY feN MS 1P — 9¢ o1 -
V3IH 0P undp 3o dopiog/id - 9T 1010 -
Oso 11n813qQ pun 39 1 lepy 959 1 undy) Sunppiqsnepunid y0 15O 1°S
(UI[[9qeISIPUL)ISIQIIOS SSBWIAT I d[[8 AN} J[I3) A.IIIZJJOSqE)IS[BIIUID) JIP Junpliqsny §
"YOI[30W AI(J pun Ig Inj Inu IsI udjuepuewoysdioy] winz Juniopiojog i —
1S19qOANISILqO WP —
1S19qQOANSIGO MS WP —
(QA sD P
wnz v\ InJ o3 dif, 1p3] 10uosomas)
V3IH opY 1S10qOAPSIqO YOO Y] — Sunsrop zods wd3 —
(P31 19po AIQ “1g) JosqelS Yoy :uyeqne[Psay 9'p
(19 '1V) 7y SUnIdpIQJAg INZ I1d)[RISIPUIIN —
UQJJ0I)9q JYOIU JO ISD) puIs Sunja3y 1SI9qOANSIGO WP —
13SIP UOA UIPIOM JR)SI9[3F Jsudips3unp MS10Q0 MIS 1P —
-[1gsny s[e 988, O QA SO SOUId qe)S Would
UI UDJUR[ [2IP PUAIYRM SU)SIPUIL UISSNIW (931 1L 1p3] 10u0sOMOT)
VIH op3 ‘GA SO AIS IPY P[] I8P SWyrUISq[) JOP IOA 1S10qO/ANSIOqO YOO 1Y — Sunstopy zods wog —
(1513qQ) qA SO AIS IPY] ‘UYeQNe[P3Y Sy
Sipueisnyz udgunyIowog 19MBEMUY “MZ( JOWYAUId ], _ age], _ J)suAIpSunplIgsnepunio) °|

1T°TIs

Sunpyiqsny




19

QA O M18 13 pun op3y [d[1 1P DS 1y

(@3 d1 1p3] 19ussaMa3)
18D 1181090/(38D TIISIQ)

61

ADTID

I OTO Wop yoeu
aIyer 4 [959Yy Jop ur uedo3 DS S[e Zyesurg
uI9J0s “Yo1[3our IS1 AT DO SOp SUNIANA[OSqQY

18D 1181990 S[B DS
I0A2Q ISD) 1 J[3S19QQ) S[& DS QY[ € SUISOPUIIA]

S SQV 6 MV dyals

uyeusny (JSN) 1O 115190 UONBINIA “MZq
(2SN 18D 11519qO/1SD 1IISIGO WNZ Jog 1M

opy [d[ AIS 1P WINZ USUOT}
-BINJA "MZq ISD) 1151990 WNZ Suniopiojoq Inj

(38D 1151990)/ASD) 111183990

61

AIDTIO

UUOIN[UN] 35D 13519 I19PUE JIMO0S GA S AIS IP] PUN DS *DS] WNZ SUNPIGSNEINPAL JO 1D €S

(19 1V) :G¢ FunIdpIOJRg INZ I)RISIPUIIN —
‘uag[oyo (1] HD1DH) Sunpyigsnepunin) JO IS0 JOUISSO[YIsAZqe YorU ISId UueY SO I 3[3SI9q) Wnz Suniopiojog 91
"UIPIoM IJIAJOSqe SunplIqsnepunin) 3O 1S5 I9p J0A [939Y Iop Ul 91[[0S 1P 1qV/Aed WNZ qsny oI —

310qsny

€'y TJJ17Z SSEWo3 :(q Pleld

310qsny

€'y JP1Z SSEWAS 1D TL

1SD 1IS10qOASD T ey —

*

JSUQI( JoyosIeld —

71 ‘Xew

nIOIL -

(3D 1IPSIQQO) IPYL MYISID/qV/3eq WINZ JUNPIGSNEINA JO IO T'S

(19 1Y) :8¢€ 1D 11351990 WNZ SUNISPIQJO INZ IOJ[BISOPUIIA —

‘I DTD Wauapue)saq
pun 3so 1 10feJA S[E UdIYE[PeID § YIBU SUAISIYNIY ISD 1I[ISI0qQ WNZ SunIopIQfag AP 15[0JI0 ¢°G 10O 7'¢ UIJJIZ UdP SSEUOT SUNPIIGSNLIIdA dUyo JO IS Mg —

"UIPIOM USTUIOUITIOA UTULIS ], USISYORU USP JNe AIe[PeISsIdNzijy( USyoI[IopI0}Id I3p USYOIAIIF [OBU UUey

13S0 1 [e] Winz Suniopiojog 91 JUULUIL SO 1 wd{ wnz [] HTH WOUIPULISAq YOBU ISMIEMUY JOp PIIm ‘I[[NJId Jyoru SunSurpag asa1p 15T (19 "1V) PIOPeq
PeRISSISIZIF() USUIS USIYE( YO SUISIPUIL JI3S Iund)Iay WAsAIp NZ ISLEMUY JOp WIdJOS ‘[] HTD Wauapueisaq yoeu 313[0519 18O 1 fejy winz Suniapiojeg a1iq —

‘undy s[e ayelpeIn ¢ 3O dopIog /10[1d A € ‘PUILI PUSIYEM 0P YuIg Sunyn —
11 D14 Joudpuesog —

Sipugisnz

uagunjrowag

I0MEMUY “MZq IOWYDUIS ], _

age], _

d)sudIps3unprigsnepunio |

1TTis

WEIGAISUSTPIEITIA




9

(19 '11V) 18€ 1IS19qO WNZ Sunidplojog INZ I3)[eISAPUII

"PeID UQIQJON) W UIYeR[ { Yoru Suniopiojoq :peidjoddo(] jwr ud[[oqe)sopue)saq(os ssewos Yoo Iy

“Ma1A[0sqR JO 80T V OTL pun (JIoL, ") [ OIS WIjos 9qQ S[e uaiyelpein ¢ yoeu suajsoynyy 13[og1e undy w) wnz jog o1

“uadoyId (17 S0T) Jon [PV s[e MM ¥ “4zq (1 DTS 2uy0) 1P Yuig s[e M € “4zq 0[q0AT) JO NS S[e M “[ WP Yoru 819 uues Sunpiqsneladp A1

UQUpIOUE UATE], 97 "XBW UOA JSUSI( USYOSIIeI]
310gsny UQUId I3, QJUIWNSAQ INJ uuey yp) 10 4 % JSULI(] IAYOSI eI

TOLT/1DTS
U INU USYQ)SIq ‘USqRY JISIA[OSqR IP S[B ISINY
-sSunjoyIoparp) ¢ STe JaSTuom a1p Ip3 yuIg

QWIBUSNY “] DTS USUIY UASIF] [ DT WUIp (fen/undy) JNAS/IEAS WO —
-ue)saq nu (e 1opo undy) 1p3 Yuig dusIman — fepy/undy 1ps] quig —
V>IH op3l HYLYoSyoINp US[Ia L, Ul 1M — fe]y MS P — | *PC XBW 1978 —
O] L SOUId SUNIIA[OSQY ey / undy yon 1y —
91p 19qn SUNISPIQOY IOPO SWILUIGNSUOTH[UN,] )
VIH op INZ 9)SUSIPSIUNPIIqSNY 1P 19qN USFUNSII A joans -
/3109sny uop Ul ypD 1op 10PIaYosIuo 4 df[orzads g — (yz Sopjon fpy —| o xew OIL -

-1enbydneq ‘(3q¥IS qIA JI L, ‘Piul) pueqId A J19ss015) Yoo ayg pun (ps1aqQ/ e pun [eja/undy) 1odagyquaddna , udgyagssunayn g :uyeqyne[a3ay |

(Tejnyunndy) 310ddng pun Sunpjiqsny U0A UIUONBULIO] PUN UIIUIZZUIIIdWOY] ‘dULLY JIP 191}

9

UY[IYIgssunayn, wnz sunppqsny

9

(19 1V) 1z 15D 11519q0 WNZ Sunidplojog INZ I19)[e)SAPUIj

‘u9pIom J10103UId A DTD pun A] HTO WILIIAJOSqR W DS () 9SI[BWIYD InU Uduuoy DS S|V

yor3our sne 3s0) 13[1s19qQ) PeID) WOA U JsT (3D 11510qQ) DS Wnz Suniopiojog 91

"VPD Iop [[BJ[Zuly W JOPIoYdSID ‘uoqey Mynjos o3 dif, ouro) oyd[om UdJepIpues] Iy A HTD We SWIEU[io ], dIp 10q()

‘Suniopiojoq I1o9po dwieu

-10QNSUOIUN,{ JNZ d)SUAPSIUNPIIqsNy P 1oqn P SIP UdSUNSId A\ UIP SSBWIDF uduonun,{ Jnj N1, SOp USIDIA[OSQY PUISUIMZ SEp ISI UOARDP USWIWIOUdISne
DL uspusydaIdsjus sap SUNISIA[OSQY 1P 13N GA SO IP3] 1P JOPIAYISIUD YYB3S USRO (JO ISD JYOIU Yone) Yam) Iy US[[e 3P P 1SUId dwyeusaqy) 1og

Sipugjsnyz uoSunIowag IOMRMUY ‘MZQ JOUWIYAU[IO], _ oSeL _ JysudIps3unpgsnepunis

1TTIs Sunpigsny




€9

ua1p opy °d PPy v sinjpunty — ‘sunprIqsny 590 “IO pS — _
1A PNV V (WAY) 1DIZYJoI)unsyndqudey 7'1'g
D+V IRL 'S dIN ‘dIN QN —
qsnepunio

YIS THAL | IAV + V [IRL ‘S dIN IV — :Sunprigsny 4390 /4o -
OIS TN (WAY) JRIZIJOIUNSINIdqYIE] T°T°8
JIAIZIJJOINUNSINIdIqYIE ] ['8
(Ng) wRIZYjoRuNsINIdG pun (Ngd) UIIIIZIJJOINUNSINIIqYIE] UOA SUNP[IGSNy §

V IRL'S dIN ‘Sunpligsny

oIS I IJD) S[e Zyesury Jye[ WAUIO [OvU SUISAYNY Suniopigjog — o —

(Y2IS [Tl J3qQ) 19)13.1J33.13q O Jep[ossynIdg 'L
YIS TTA V IPL 'S dW JOBU SUdsayny Suniopigrog — | S | _
(YIS AL D) 19)12.J95) Jeplossynidg [°L
(Sg) udep[oSSINIdYG UoA Funpiqsny /
(19 '1V) 17y 151990 "MZq 8¢ ISI9qQQO WNZ Funidpiojdg INZ 1d)[eISAPUIN —
"peID) ULISJN WI UaIye(  yoru Suniapiojeg :peidjeddo(q jur usfjaqelsopue)saq[os ssewasd Yoo 1y —
"UQIDIA[OSqE NZ
DL 2u280zaqsuorpuny 19p ‘UoysaFIOA UIJOS

VIH OP3 | IST USYOSIMZED UIYNJOSYIIMP USIO], [OMZ UL PIIM. 4 x 1€ "xewt oIS -

L S9UId SUNIIAOSqY msqQ/feN/undy 1py —

J1Ip 19qn SunIapIjeg IOPO WYLUIGNSUOTP[UN,] i

VIH opy 1INZ 9)SUSIPSSUNPIIqsNy S1p 19qn UaSunsIopy MSIRQO/BIN MS I —

310gsny udp Ul /P 1op JoPIoyosiuo 1y df[orzads g — ps10qO/feN/undy Yon 1yq — | Op “Xew OIL —

1519qQ/MSIqQ pun Ips1aqQ/fepy) yroddng pun

Sunpyiqsny UoA UIUONEULIOY pun Ud.NUIZZUNIdwWOY] “douLly Jap Janaenbydneq ‘(3qeIS qIA I, "PUI) PUBQIIA IISSOID) YO Y] :UYeqIne[[dsay 7'9

Sipugisnz

uagunjrowag

I0MEMUY “MZq IOWYDUIS ], _

age], _

d)sudIps3unprigsnepunio |

1T°TIS

WEIGAISUSTPIEITIA




¥9

Qsny P Ul dIye[ § :qAT DZ qsny JJniog Wi SunIyeyry
[ 9Jmg
qAT JOP[IQUAUASYORMIF WNZ SINY] :Sunpyigsny M ‘WwmqO ‘wpy —
(1D 3pmS) AT DZ qsny (MpdH) Jd1zyjoIdUNsINIdqYIL] H'7'8
g+V [19L ‘S dIN :dIN 1L
YIS TN D+V [12L °S dA :dIN Q0N :Sunppigsny wp - €€ ISUAI( JOYOSINeld —
50T qAT Mg wmqo - Ly DTM -
(dIN qOTAD) YIS TN (MpdH) Jd1ZFoIdjunsynIdqudey I'¢'7'8
g+V [1PL S dIA :d 0seg
g+V 1L S dIN :dIN 1L
TIT SINNYOE] + ATV wmqQ
YIS [T | gsnepunin v [P, S JIN TNV :3unpligsny /WM /Y80 /3D —
YIS [TAL (M) TRIZIFOINUNSINIdAYIE] €°7°8
D+V [1PL 'S dA :dIN Q0N
LEIUA JON dIN T QsnV 4o, ‘Bunpyigsny wmqQ WA -
YIS AL (M) IR1ZYJod)unsInIdqYdeq 7’8
g
PENY V sop IoSuoyasuy aIye[ ¢ Jniog wi Suniyejrg
uaIn) opy 19 PV V gsnetyoeq :Sunprigsny wmqQ WA —
120 YNV V (M) PIZYFo)unsyRdqydey ['7'8
J.RIZIJJORUNSINIdIQYIB] IYOH T'S
Uua1n) opy _ 120 PNV V WI WA S[e aIyef ¢ Jniog wi Suniyejq _ WA, — _ _
1A PUNY V (WMQQ) PIZYFOIR)unsnIdquaed '1°'s
WIS AL | WA\ S[e d1yef € _ wA | _
YIS TN (WAMQQ) TIZIJOI)UNSINIdYIE] €T°8
Sipueisnyz uoSunsjrowog _ IOUBMUY “MZq IOWYIUId ], _ age], _ J)suAIpSunplIgsnepunio) °|

1T°TIs

Sunpyiqsny




(1DS) 111 simy[yoey
V1oL ‘S dIN ‘SHIINVY —
D+V IIRL ‘S dIN :dIN —
d+V [PL ‘S dN :d 089 “BL JN —

S9

1TTis

oIS NN Jon dIN € qsnV oo, — :Sunpigsny
VH opY MUNJaSYdIN US[ID], T UL pIIM — 9T 101S -
S0T QAT jon fpy - 61 Ipesqeas 1y DL —
1S A (Tpesqe)s) przyyordunsndqydey 8°7°8
QAT DZ qsny s[e 3] Ul e ¢ — JJnIdg il SUnIeLI
AT T oms
I9P[IQUAUASYORMIT WNZ SINY — :Sunprigsny
(Z a3ms) AT DZ qsny (oN [py) BIzyjorunsynLdqYdE L'T'8
Jon dIN 1 qsny yoaJ, Jniog wi suniyepg
] (D) I smy
-yoed ‘V [19L ‘S dIN :SHAINV —
D+V II*L ‘S dIN ‘dIN Q0N —
d+V 9L ‘S dIN :d 0s9d ‘dIN 1oL —
YoIs [HN JoN dIN T Qsny YyooL, — :Sunpigsny
VIH op3 mpdH - 9T SueSIYR[SIdIZYJO —
YIS TN JoN [pY) iziyjotdyunsnIdqydey 9°7'8
yora1ag 307
UdID) OpY | Wi 1 dI9pUL IOpO UNJA D BN D — :Sunprigsny
uaIn opy mwpdy — €€ ISURI(J JAyosIel —
S0T QAT M WMqO — 96 1M —
1d PNy v (MpdH) p1zyjosunsinidqydey $°7'8
Sipueisnz uagunjrowag 19)IEMUY "MZq JOWYAU[I ], _ age], _ J)SuAIPSunplIgsnepunio) |
IFdISUSTPIBITIA



99

UQPUE)SAq USIYEJIOA[YEMSNY
Tt 110)[BISOPUIIN
usuoIpuUNJ-¢q ul

Zyesury 19491013]0J19 18uyeligow Jniog wi Suniyejg
vsnd ¢ vz ‘Bunpyigsny
uejduo([9)g wos o911 o101y Juasunuod| [pesqers —
(TpeadH) A addnaszyesury 19p UdUON{UNYSIIIZIJJOINUNSINIdY $°€°8
USPUE)SOq UDIYBLIOA[JEMSNY
G€ :I9[BISOPUIN
uouonUN -7 Ul
Z)esury J9Y0113]0J10 oS LIyelIyow Jniog wi Suniyeyrg
vsnd 11vzZ ‘Bunpyigsny
uedud[[)S WS o[[A1S AL Juounuoy]

(uompun, 1931Juny pudydoIdsjud)

V>IH op3 HYNJRSYIIND US[IOL, T UL PIIM [ DTS onbv —| L1/s9C IDTIS PO I HTL —
(Tpesqe)s) € addnaSzyesury J9p UdUONNUNJSIIIZIJJOIIUNSINIIYG €°€'8
UQ[[1S/uduoun -1 YISIdA Ul

qATopY | ziesurq JoyoraiSoyio reSuyeliyowr — Jniog wi Suniyejrg jon fpy —
(on Tpv) 74 addnaSzyesury J9p UdUONUNJSIIIZIJJOIIUNSINIdY 7°€'8

Jon Iereyoy —
V3IH opY udIye[ 7 UoA YSNg Sunpjiqsnepunio) wmqQ ‘wp ‘1dy - IJIZIJJOIdIU() UDISYQY WNZ gsny —
(Jon Tpv) 1 A addniSzjesury 19p uduORUNJSIIIZIJJOIIUNSINIdY ['€'8
WUONUNYSIIIZIJJoINUNSINIdY €'

OIS TN JON JIN T pun [ qsny Yoo, — JnIag Wi Suniyepr |
w_mv:wzm:N :OME\UTQEQM— _ J9)EMUY "MZQ QWU ], owN,H uam-o_m-mm-:_mv:aw-a—u::hc N |
1TTIs Sunpigsny



L9

Ipesqeis Jjon Ipy -
mpdy
VH op3 MOf ‘M WMGQ WA\ — 9T SueBIyo[sIOIZFO —
YIS [TAL (17T) UONUNJSIIIZYFOSINIdQUIE] T'T°6
o3eyzyesulg-JIN 001 JnIog wi suniyejrg
gsneyoeq Jo0 ‘peis
YoIS THA dIN Joydeq gsny oo ‘Bunpyigsny -SYBYISUUEBIN JIW VPV —
Y7 ASAIN “dINGAS WO “dIAl (JOUdE]) UONUNYSINZIFOSINIdYIE] ['T°6
AINZIJOSINIdqYIR [°6
(O9) wdmRIZIJosINIdY pun (QOg4) UdIRIZIJOSINIdQYIL UOA SUNpPIqsny ¢
UOpUL)Sq USIBJIOA[EeMSNY
8 110)[BISOPUIIN
usuonun -4 ut
Zyesury 19491013]0J19 13uyeligow Jniog wi Suniyepg
1I01IUALIOS]IBPaq :Sunprigsny
ue[duo[[a1s W3 9[[1S A1) Juasunuod|
usuonun -4 ut
Zjesury 19Yo1213]0J10 JoFLryelIyow Jniog wi Suniyejrg
1191JUSLI0S]IBPaq :sunpyigsny
ue[dud[[2)S Was [[A1S ALY JuaSunuoy] [peydy —
(TpeyoyD) sA addnaszyesury 19p uduONYUNYSIIIZIFJOINUNSINIdY S°€°8
Sipueisnz uagunjrowag 19)IEMUY "MZq JOWYAU[I ], _ age], _ J)SuAIPSunplIgsnepunio) |

1TTis

WEIGAISUSTPIEITIA



89

T'€ 1opj1Z ssewes —

13 PUMYV V 0140) U0DYUNJSHIZIJOSInIdqude] S'T°6

JOdN 1 qsny yooL yTs[earyer ¢ —  :Jniog Wi Suniyeyig
(1DS) II1 sIyydE,f
‘VIRL ‘'S dIN TNV —
gsny YIsuaio —
Inyos
dIA 1op Iane( Ip uduozurg
wr Juwnsaq Yors [N P 1 —
YIS [T JOdN 1 gsny yooL, — ‘Sunpiqsny 11 -
YIS AL (HIqO) UODNUNISIRIZYFOSINIdYIE] H'1°6
¥ 1 — 19 umcwa h@&OmEvﬁmhm —
uaID) Op3| €01 wyIeld 1w SO —
V3H op3 MpdH ‘M WMqO - 9T SueSIyosOIZyO —
1A PENY V (7T) UODUNISIIZYFOSINIdQUIE] £'1°6
(1DS) 111 sIyydE.f
VIIPL ‘S dIN TNV —
qsny yisualoj —
J[nyos
dIA 1op Ione( 9Ip usuozulg
wr Juumsaq Yars 1A P o —
4oIS [IN JOdN 1 gsny yoo, — ‘Sunpiqsny
4aIS [IN - 19 ISudI( JoydsIeld —
w_mv:w:m:N :OME\UTQEQM— Juemuy 4>>N£ hoEJOEZOF OWNF uam-o_m-mw-::v:aw-a—u::hc N |

1T°TIs

Sunpyiqsny



69

Amm USYOOM 8T W Ioyemuy .:.—:wv AOWV AWQE:QHG_M UGQQOO&QEGOV
310qsny 9¢/19 sul( Joydsneld pun YA —
['9 10pO [ JJIZ SSEUas 9z |  (Sunpejurg pudyoardsiud) | DL —
V>IH op3 JOoans —| «¥7/«9¢C IODIS PO I OHT —
(undy) 14 addnaszyesury 19p uduoUNYSIANZJosynIdg [°7°6
dId1Zyjosynadg 7°6
WSO —
IS TN e - €9PUN 19 Sy 11}
/ V>IH 0p3 wdy - ‘LY 9y vy IIIZ sspwes qvD —
(3s19qQ/PSIAQO pun JPSIQO/TEN) UonUNJSIANZYFOSINIdAYIEL L'T'6
(undy wmnz sunidpiojog
9Ip InJ) JO 2Iye[ { "puly — Jniog wi Suniyejrg
(1239) 111
sy ‘v 19 ‘S dIN "INV —
qsny YIsualo —
a[nyog
JIN 1op Jone(] 91p UsujozuIg
Wi juwnsaq yois (A P od —
JOdN T asny Yo L —
JO dIN T QsnV 42l — ‘Bunpjigsny
WIS 1IN wndg -~
/ V2IH 0P joans — ['9 "MZq '} 10JJ17 sSewod qvD —
YaIS N (TeA/undH) uduonyunysIa1Zyjosynidqyded 9°1°6
Sipueisnz uagunjrowag 19)IEMUY "MZq JOWYAU[I ], _ age], _ J)SuAIPSunplIgsnepunio) |

1T°TIS

WEIGAISUSTPIEITIA




0L

MYIYeSyoINp USJId], T Ul PAIM TIT H'TD fepn/undy py — ¥ mroI1o -
ey mS 1PN — 9C o1 -
V>IH op3 undy jo dopiog/jid — 9¢ 19515 -
(sD 1IpsIqQ Y9 1y) €7 2ddnisziesury 1op usuonyuUNysSILIZIJosynIdg ['€'T°6
UQPULISIq USIYBJIOA[JEMSNY —
(19 1V) 8¢ H1YEISIPUIN —
usuonun,J-gyq ut
Z)esuly I9Yo1213]0J10 1o Lyelryow — Jniog wi Suniyejrg
AVIIN 1 IVZ — ‘Bunpyigsny
ue[duo([a1§ wos 9[AIS Q1) — Juounuoy]
UQUPIOUE USSE] 97 "XEWl UOA
310qsny ISUQI(T USYISIIY eI USUID I JWWINSIq JNJ Uuey VP Jod % JSURI(T JoyosHerd —
310qsny 9 19pO § JJ17 SSBWAT fe 3Py — 4! IoIL -
V>IH op3 feN gD U — [ 41€/8¢€ OIS PPO NI OTA —
(ps1qQ) ¢ dddnagzyesury 19p UdUONUNJSIANZIJOSINIdY €7°6
USIATAJOSqE NZ 13],J/QJMISPEID) UAPUAYOIdSIus 1op G JJIZ SSEWSS SunplIqsny oIp YoIjZiesnz uaqey JO 1ISD —
usuomun,j- 17 ut
Zjesury 1oyo1213]0J10 JoFLyeligowr — Jniog wi Suniyejrg
(so 1 ey 19po [e) 7q dddnagzyesury Jop usduonunysIIZYJosynidg 7'7°6
undy pein
Wl UdIye[ 9 pun Iyelsio)y ‘¢ uo)
-3o1a8yonInz wop 10A JYd1U Yoopal
‘10[eJN "Xew siq Suniopiojog — :s10pu0sag
T+ [ dMydsIIN —
“ZHLASVTIN 1912
310qsny -1jjosyniog Sue3uaIpniS-10[ayoeyg
/V3H opY 1opo V1IN SueSiyoquioidiq — ‘Bunpyigsny
Sipueisnyz udgunyIowog 19MBEMUY “MZ( JOWYAUId ], age], J)suAIpSunplIgsnepunio) °|

1T°TIs

Sunpyiqsny




IL

"ud310}19 (T[] DTD) Sunpjigsnepunio) jO ISH ISUISSO[YISITQe [OrU JSI2 uuey| }s0) 13)IsIoq) Wnz Junidpiojeg a1 —

"UOPIIM MIRIA[OSqE SunplIgsnepunio) JO IS0 1p J0A [959Y Iop ul [0S IPY 1qy/eg Wnz qsny diq —

UQPUL)SIq USIYEBJIDA[YEMSNY

(19 "1V) S¢€ IeISIPUIA
UQUOTUN -7 UT ZJesurg
Joyoroi3[oy1e 1o3uyelyow
SIVIIN [ 1VZ
ue[dus[[S WS o[[A1S A1

- Jniog wr Suniyejag
- :Sunpyigsny
- Juounuoy]

S10gsny €'t 17 SSEWdS3 (] PIEId
V>IH op3
310Qsny €'y JJJTZ SSEWIS (DL

18D 1IPS1qO/ASD 1 eI —

*

ISUSI(] JOyosHelq

%*9C

nIO1d —

4!

IoI1L -

0SD 11351240 1P MYISDAqV/1ed) £ 20dnIBZ)EsUIg 19p USUODNUNJSIDIZFOSINIdYG T €T 6

(uo30z9q 1 Jne)

UQJSIA] NZ gA SO SAUId qelS WI JV 5., (0 "PUIW puIs [[[ DO pun [ HTO USYOSIMZ {[] HTD) WOUPULISaq Yoeu Iyefo3[o,] Wi 110 [[] DD SOp SUNISIAJ0SqQY —

11 DTD Wauapue)saq Yyoeu 33[0J10 I1s0) 1 [e]\ winz Juniopiojod d1q —
‘undy sje axyelpern ¢ :JO dopiog /10[Id M € "Pulll pudiem op3f yurg Sunmn —

11 D1, Jouapuejsog —

UOPULISOq UAIYBJISATYEMSNY

(19 "1V) 8¢ 10M[EISOPUIIA
usuoIuNJ-z4 ur zjesuryg
10y01213[0319 103 1yelIyow
AVIIN 1 1VZ
uejduo([)g wos J[[a1S d101)

- Jniog wi Suniyepg
- :Sunprigsny
- Juasunuod|

Sipugisnz

uagunjrowag

I0MEMUY “MZq IOWYDUIS ],

age],

d)sudIps3unprigsnepunio |

1TTis

WEIGAISUSTPIEITIA




L

810Qsny (S uayoop 81 31 Inoy) mog —[ (€9 v§ ISudIJ 1OYISIRI —
um - 123 wnympeld pun JAN —
WS — 96 D104 —
3109sny DY — Ly Sd -
(1o ) JRIZYJOINUMPZ T°01
M — [ JSUdL( Joyosneld —
s10gsny wm - 9¢ URL OIL —
(M) RIZYJoINUMPZ 0]
AE)[IUIdZ UOA SUNPIGSNY [
“UJIJTA[OSqE NZ 1 /2JmISpeln) Uopuayoa1dsiud Iop ¢ JJI7 SSeWod sunpligsny dIp yoI[zjesnz udqey JO 1sH —
USPUE)SOq USIYBLIOA[JEMSNY
G 10I[BISOPUIIA
uouoIuUN - Ul Zyesurq
10Y01213[0319 10T LIyelIyow 1]
a1p Iy 3unp[Igsny dpUAIYNJINIOM Jniog wi Suniyejrg
VIH opY ue[dud[[a1s w3 9[1S Aoy Juasunuod|
(38D 13813qQ 19p0 1s13qQ) S dddnadzyesury 19p UIUONUNISIINZLJOSINIdY S°T°6
UQIATA[OSqE NZ 1] /AJMISPLIn) UdPUayoaIdsiud 1op ¢ JJI7Z SSBWoF unpliqsny Ip YOI[Z)esnZ udqey JO IS —
USPUE)SOq USIYBLIOA[JEMSNY
(19 11V) T 10)[RISOPUIA
usuonuUNJ-¢H ur
Zyesury 19Yo1013]0J19 13Lyeligow Jniog wi Suniyejrg
AVIIN T 1VZ ‘Bunpyigsny WSO WA —
VIH op3 uedud[[S was 2[[AS A1 Juounuoy] NSO Yo Iy —
(3D 13813qQ 19p0 3s1qQ) A 2ddnaSzyesury 19p UdUONNUNYSIANZIJOSINIIY +°7°6
Sipueisnyz uoSunsjrowog 19MBEMUY “MZ( JOWYAUId ], _ age], _ J)suAIpSunplIgsnepunio) °|

1T°TIs

Sunpyiqsny




€L

JQULIY 3P SJAYD) SIP UITUNSIIAY SSEUIRD)

ISIMYSTUNIYNJUIF PUN ISIMISTUN[NYISW (] “SINYSSUIUTEL ], “dSINISUdIPYIE ] ‘TI

Sipugisnz uoSumpowog TOUEMUY “MZq IOWYOUIO ], _ adeL _ Spurg 1N SLL I ‘T
ud3[0J10 (1yjZ 507) JoN PV S[e M ¥ ‘MZq JO qnS S[e M [ Yoru ISId uuey Ip3 Juig wnz Sunp[iqsnerdliop aiq —
SY USYD0M 8T UL ISMEMUY INY (114 SIAZ UL Isusi( loyosnyeld —
19 DA Plutisusi( Ieydsnyeld —

qAT
310qsny joqns —| sspwod 101l —
VH op3 (1yyz So7) Jon py — ¥9T I19Td —
(uydy) pIZYFIR7Z 701
(S uaoom 81 1w MdH) spdg - (€9 ¥§ ISULI( YOSl —
WM — 129 wnneld pun YA —
wpS - 96 DTIMd —
310gsny DRy — Ly Sy —
(MpdH) 1P1IZYFoINUMRZ €01
Sipueisnz uagunjrowag 19)IEMUY "MZq JOWYAU[I ], _ age], _ J)SuAIPSunplIgsnepunio) |

1T°TIS

WEIGAISUSTPIEITIA




UQ[[OS UIJSII] UYLy
JsuaI uep uaSnyordisuarp
-IRNIA S1P 1P JIUW ‘UOHBULIO]

I3P JUBPUBUILIIOY] JOPO UOT)BW  SUOJUBYSIIOUYO A\
-10JSSUNJIUIF JURPUBTUWIOS] SOP dPIOYIQILN]TA

SUOJURSIIOUYO A\ uoperd
SOP OPIQUOQIENIA -SIJRYOSUUBIA W P

YL

usuoneurIo
19D ISUdIp
-sgunpyigsny ‘¢

JOsqels 21mos (puis 119}
-03u1o 1] undy Jourd
Jne1eaIp O qng 19po

Senuy Somjsuarg uaqeIs Ul AIp Jor) Yoy
pysSunjrouly V LS4 P 10)2)53510A wop Jne v 1S4 pun jo qns ‘plur) undy
(pus 319123ur0
P undy QU Jjne 1 e
dIp JO qn§ 19po UqEIS
utaIp yon yoy pun
JO qns duyo) JO qn§
Ipys3unpopIg SUOJUBYSIIOUYOA\ PUN JO) ‘UIPLITSYLYIS Q)suaIp
JO punjon ps VvV 1Sd SOp OPIQUOQIBN[IA  -UUBIA JIW VPV “DI9Y  -SSunpjiqsnepunio) g
SUOJUBYSIIOUYO A\ S1IOUYOAN SOp
Sunionnujoy op3] Sop opIOYIGIBIIIN Sunionnoy opy]  OPUBUUONSIAIY 103nyorjdsSunyjag Sunzonnnyey 1
«3unq
-OIYOSID A» PIOYosIuy Ioqn yS[d Sunp SAYONSAn) Sop
EOME:*—@E@M— ~[oW[[030}0Id I9pO Q_n_OM uOMEN[wQEm prayosiuyg O[S SPURIIMIIA uqu_&ﬁmﬁ:m I9[[9ISYINSIH) SASUAI(J SOp Ny
L 9 S 4 € 4 1

“IN 9)eds

(g 1v)
¢ Supyup

3un)SI[SNBIOA)ISUII( P pun SUNGIYISIIAISUIL(] 1P .INJ UNYSIpULISNZ

1T°TIs

Sunpyiqsny



SL

Somysuarq
wap Jne Ip3y 19)21S9TI0 A

UQ[[0S U)SIIY

uoney Isudlq udp uenyoryd
“ISUSIPIBUIA SIp 1op 11
‘UOTJRULIO J P JUBPUBWIWIOY]
JIOpO UOTEULIOFSSUN[10)

-UIq JUBPUBILIOY]

UQ[[0S UL)SIA[

uayey IsuaI uap uednyorpyd
“ISUSIPIBHIIIA SIp 1op JI
UOTJBULIO ] 1Op JUBPUBUITIOS
JopO uoneuLIo)sSun|Io)

-uryg JUBPUBLITIO ]

V LS4

V LS4

SUOJuBNSPOUYoO
sop opIoyag
A "MZQ V LSd

Senuy
9P 9219593104

uoneULIOJSIuNIAuIg
JUBPUBWITUOY "Ad

uonewojsSunrojurg
JUBPUBLIWIOY] "Ad

JOSqeIS 21MOs (puIs J[19)

-o8uro 1y undy Iouro

Jne1eaIp O qng 19po

Somisusl(q  UeqylS Ul dIp JON Yoy
wop Jne v 1S4 pun o qns pur) undy

(puis 319323u1d

1] undy Jouro yne

18 3Ip JO qnS 2uyo) JO

SUOJUBYSIIOUYOA\ QNS AIMOS “PIJ[OSSNYOS
S9p OPIQUAGIBNIN UL VPV pun udjsijerzadg

(puis 319393u1d
SUOJUBY[SIIOUYO A\ uaqeIs ul
S9p OPIQUIGIBN[IAL AIP JON YQY duyo) Jon

«3unq
-JIYOSIO A» PIIYISIUY 1qn YSId 3unp

SOYONSor) SOp

uagunyIowog -[ow[[0y0301 Jopo drdoy rSueydwyg prayosug 9[91S PUNIIMITI JoSugjdwyg I9][91SYONSAn) SAISUI(] SOp MY

L 9 S ¥ € 4 1

“IN 9)edg

1eeas WIdISuSIpIBIIA



512.21 Ausbildung

76



