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Decreto esecutivo
concernente il premio riconosciuto ai singoli assicuratori malattie
per I'applicazione delle riduzioni individuali di premio LAMal

per I’'anno 2011
(del 19 ottobre 2010)

IL CONSIGLIO DI STATO

DELLA REPUBBLICA E CANTONE TICINO

visti gli art. 33 e 49 lett. b) LCAMal;
esaminati i premi approvati dallUFSP che gli assicuratori autorizzati all’esercizio intendono
praticare nel Cantone Ticino per 'anno 2011 nell’assicurazione obbligatoria delle cure medico-
sanitarie (LAMal);
considerato che I'importo di riduzione di premio & pari alla differenza tra la quota media cantonale
ponderata, o il premio riconosciuto all'assicuratore se & inferiore, e la quota minima a carico

dell’assicurato;

ritenuto il preavviso dell’lstituto delle assicurazioni sociali;
considerati i principi di Alleggerimento della legislazione cantonale;

Art. 1

decreta:

riconosciuti per i singoli assicuratori per le seguenti categorie di assicurati:

a) adulti

b) giovani adulti di eth compresa tra 18 e 25 anni;

c) minorenni;

2| a tabella dei premi riconosciuti & pubblicata come allegato al presente DE.

Art. 2

6.4.6.1.5

1Per I'anno 2011, per il calcolo delle riduzioni di premio LAMal sono approvati i premi

Agli assicuratori menzionati &€ assegnato un termine di 30 giorni dalla notifica di questo

decreto per presentare eventuali osservazioni relative ai premi riconosciuti ai sensi della LCAMal.

Art. 3

assicuratori

che si

trovano nella necessita di

modificare

il premi

o0 per

'assicurazione obbligatoria delle cure medico-sanitarie nel corso del 2011 devono darne
Cassa Cantonale di
compensazione AVS/AI/IPG, Ufficio delle prestazioni, Bellinzona, allegando i documenti di

immediata comunicazione all'lstituto delle assicurazioni

approvazione dellUFSP.

sociali,

2|l valore della quota media cantonale ponderata non viene tuttavia modificato.

Art. 4

1Se 'UFSP apporta nel corso dellanno modifiche ai premi che figurano nell’elenco

citato, anche il calcolo della riduzione di premio relativa al singolo assicuratore viene modificato di

conseguenza.

2|l valore della quota media cantonale ponderata non viene tuttavia modificato.

Art. 5

2Esso entra in vigore il 1° gennaio 2011 e mantiene la sua validita fino al 31 dicembre 2011.

Pubblicato nel BU 2010, 448.

1]l presente decreto € pubblicato nel Bollettino ufficiale delle leggi e degli atti esecutivi.

Premi riconosciuti per il calcolo delle riduzioni individuali di premio per I'anno 2011

Assicuratore Maggiorenni Minorenni
Assicurati > 25 anni Assicurati tra 19 e 25 anni Assicurati < 19 anni
Con Senza Premio Con Senza Premio Con Senza Premio
infortunio | infortunio |[ricon. Per|infortunio |Infortunio |ricon. per|infortunio |infortunio [ricon. per
sussidio sussidio sussidio
AGILIA 4'260.00 |4'047.60 |4'145.30 |3'621.60 |3'441.60 |3'497.40 |1'065.60 [1'012.80 |1'065.60
AGRISANO 4'394.40 |4'174.80 |4'275.80 |3'735.60 |3'548.40 |3'606.40 967.20 919.20 967.20
AMB 4'680.00 |4'352.40 |4'503.10 |[4'305.60 |4'004.40 |4'097.80 970.80 903.60 970.80
AQUILANA 4'188.00 |3'937.20 |4'052.60 |3'560.40 |3'346.80 |[3'413.00 |1'047.60 985.20 |1'047.60
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ARCOSANA 4'464.00 |4'152.00 |4'295.50 |4'152.00 |3'860.40 [3'950.80 |1'116.00 |1'038.00 |1'116.00
ASSURA 4'172.40 |3'880.80 |4'014.90 |4'172.40 |3'880.80 [3'971.20 794.40 739.20 794.40
ATUPRI 4'320.00 [4'104.00 |4'203.40 |3'888.00 |3'693.60 [3'753.90 |1'123.20 |1068.00 |1'123.20
AUXILIA 4'668.00 |4341.60 [4'491.70 |4'341.60 |4'036.80 |4'131.30 |1'167.60 |1'084.80 |1'167.60
AVANEX 4'248.00 |3'951.60 |4'087.90 |4'248.00 |3'951.60 [4'043.50 |1'274.40 |1'185.60 |1'274.40
AVENIR 4'428.00 |4'118.40 |4'260.80 |4'118.40 |3'830.40 |3'919.70 967.20 900.00 967.20
COMPACT 4'704.00 |4'399.20 [4'539.40 |4'704.00 |4'399.20 |4'493.70 |1'176.00 |1'100.40 [1'176.00
CONCORDIA  [5'101.20 |4'842.00 [4'961.20 |4'336.80 |4'116.00 |4'184.40 |1'166.40 |1'107.60 |1'166.40
CPT 4'351.20 |4'134.00 [4'233.90 |3'699.60 |3'514.80 |3'572.10 |1'088.40 |1'034.40 |1'088.40
CSS 4'776.00 |4'441.20 |4'595.20 |4'059.60 |3'775.20 |[3'863.40 |1'194.00 |1'110.00 |1'194.00
ASSICURAZION

E

EASY SANA 4'152.00 |3'861.60 [3'995.20 |3'861.60 |3'591.60 |3'675.30 969.60 902.40 969.60
EGK-CASSA 4'195.20 |3'986.40 |4'082.40 |3'776.40 |3'588.00 |3'646.40 966.00 916.80 966.00
DELLA SALUTE

GALENOS 4'308.00 |4'006.80 |4'145.40 |3'588.00 |3'336.00 |3'414.10 |1'020.00 948.00 |1'020.00
HELSANA 4'824.00 |4'486.80 |4'641.90 [4'100.40 [3'813.60 |3'902.50 |1'060.80 987.60 |1'060.80
INDIVO 4'704.00 |4'375.20 |4'526.40 |4'704.00 |4'375.20 |4'477.10 |1'411.20 |1'312.80 [1'411.20
INNOVA 4'704.00 |4'380.00 [4'529.00 |4'236.00 |3'948.00 [4'037.30 |1'224.00 |1'140.00 |1'224.00
INSTITUT 4'680.00 |4'446.00 |4'553.60 |[4'680.00 |4'446.00 |4'518.50 |1'323.60 |1'257.60 |1'323.60
INGENBOHL

INTRAS 4'284.00 |4'070.40 [4'168.70 |3'642.00 |3'459.60 |3'516.10 |1'071.60 |1'017.60 |[1'071.60
KLUG 4'704.00 |4'515.60 [4'602.30 |4'704.00 |4'515.60 |4'574.00 |1'176.00 |1'129.20 |[1'176.00
KOLPING 5'700.00 [5'358.00 [5'515.30 |4'902.00 |4'608.00 |4'699.10 |1'044.00 981.60 |1'044.00
MAXI.CH 4'428.00 |4'118.40 [4'260.80 |4'428.00 |4'118.40 |4'214.40 |1'328.40 |1'236.00 |[1'328.40
MOOVE 4'704.00 |4'468.80 |4'577.00 |4'233.60 |4'022.40 [4'087.90 |1'317.60 |1'252.80 |1'317.60
SYMPANY SA

MUTUEL 4'308.00 |4'006.80 |4'145.40 |4'006.80 |3'727.20 |3'813.90 984.00 915.60 984.00
ASSURANCES

OEKK 4'380.00 |4'074.00 |4'214.80 |3'942.00 |3'667.20 |[3'752.40 |1'095.60 |1'020.00 |1'095.60
GRIGIONI

PHILOS 4'632.00 |4'308.00 [4'457.00 |4'308.00 |4'006.80 |4'100.20 974.40 907.20 974.40
PROGRES 4'932.00 [4'587.60 |4'746.00 |4'438.80 [4'129.20 [4'225.20 |1'330.80 |1'238.40 |1'330.80
PROVITA 4'502.40 |4'232.40 |4'356.60 |4'052.40 |3'808.80 |3'884.30 |1'125.60 |1'058.40 |[1'125.60
RHENUSANA |4'704.00 |4'468.80 |4'577.00 |3'998.40 |3'799.20 |3'861.00 [1'176.00 |1'117.20 |1'176.00
SANA 24 4'704.00 |4'396.80 [4'538.10 |4'233.60 |3'957.60 |4'043.20 |1'412.40 |1'321.20 [1'412.40
SANAGATE AG [ 4'440.00 |4'129.20 |[4'272.20 |4'440.00 |4'129.20 |4'225.50 976.80 908.40 976.80
SANITAS 4'570.80 [4'274.40 |4'410.70 |[4'114.80 |3'848.40 [3'931.00 |1'143.60 |1'070.40 |1'143.60
SANSAN 5'352.00 |4'977.60 |5'149.80 |5'352.00 |4'977.60 [5'093.70 |1'338.00 |1'244.40 |1'338.00
SUPRA 4'806.00 |4'470.00 |4'624.60 |4'806.00 |4'470.00 [4'574.20 |1'124.40 |1'046.40 |1'124.40
SWICA 5'038.80 |4'687.20 |4'848.90 |4'536.00 |4'219.20 [4'317.40 |1'260.00 [1'172.40 |1'260.00
VISANA 6'006.00 [5'613.60 [5'794.10 |4'804.80 |4'491.60 |4'588.70 |1'323.60 |1'237.20 |1'323.60
VITA 4'704.00 |4'671.60 |4'686.50 |[4'416.00 |4'384.80 |4'394.50 |1'068.00 |1'060.80 |1'068.00
SURSELVA

VIVACARE 4'658.40 |4'353.60 |4'493.80 [4'192.80 |3'919.20 [4'004.00 |1'399.20 |1'308.00 |1'399.20
VIVAO 4'980.00 |4'632.00 |[4'792.10 |[4'233.60 |3'938.40 |4'029.90 |1'245.60 |1'159.20 |1'245.60
SYMPANY AG

WINCARE 4'568.40 |4'272.00 [4'408.30 |4'112.40 |3'846.00 |3'928.60 |1'142.40 |1'069.20 |[1'142.40

serie 111/2000




